Grufwort zur Eroffnung des ,Palliativstiutzpunktes Osnabriick”
am 10. Oktober 2006 um 19.00 Uhr von Herrn Dr. Reinhold Kas-
sing

‘erehrter Herr Prof. Hardinghaus,

ehr geehrter Herr Wilmsen-Neumann,
lerr Dr. Cording,

erehrter Herr Prof. Remmers,

ebe Gaste.

>h freue mich sehr darUber, dass wir hier im Kreis-
aus heute Abend die feierliche Eroffnung des neuen
'alliativstUtzpunktes Osnabruck feiern. Im Namen des
andkreises Osnabruck heifde ich Sie sehr herzlich will-

ommen.

Insgesamt wurden in Niedersachsen 10 solcher Stutz-
punkte zur Begleitung, Betreuung und Pflege Schwerst-
kranker eingerichtet. Ostercappeln, mit seiner uber
10jahrigen vorbildlichen Arbeit, ist mit dabei. Und da-
bei hat der Forderverein Spes Viva mit seinen langjah-
rigen Erfahrungen ganz wesentlich zum Erfolg des Os-
tercappelner Modells auch auf Landesebene beigetra-

gen.

Ich mochte allen Verantwortlichen, die die Bewerbung
fur dieses Modellvorhaben geschrieben haben, an
Konzepten gefeilt und viele Gesprache auch in Hanno-
ver gefuhrt haben, sehr herzlich zu ihrem Erfolg, dem
Modellstutzpunkt flr Palliativmedizin in Ostercappeln

gratulieren. Ich mochte aber auch Danke sagen.



yanke sagen im Namen derjenigen, die heute leider
icht mehr unter uns sind, aber denen Sie durch lhre
mfassende und kompetente Betreuung geholfen ha-
en. Danke sagen auch im Namen aller Angehorigen,
enen Sie in den schweren Stunden des Abschied-
ehmens zur Seite gestanden haben. Danke mochte
sh auch dafur sagen, dass Sie lhre Idee der palliativen
ersorgung in die breite Offentlichkeit tragen, immer
ieder neue Ehrenamtliche aktivieren und so dafur
orge tragen, dass sich Palliativmedizin und Schmerz-
nerapie in dem Bewusstsein der Menschen immer

1ehr durchsetzen.

)Yanke zu sagen gilt es auch den Schwestern, Pflegern

nd Arzten der Palliativstation. Auf die Menschen

kommt es an. Ein Krankenhaus — und insbesondere
eine Palliativstation — lebt nicht von Mitarbeitern, son-
dern von Menschen, die Zuwendung spenden. Dieses
habe ich personlich in Ostercappeln erfahren. Dank zu
guter Letzt aber naturlich auch den Motor der guten
Sache: lhnen, Herr Prof. Hardinghaus. Ohne Motor
lauft nun einmal nichts und deshalb haben Sie den er-
neuten Dank nicht nur verdient, sondern er ist uner-

lasslich.

Der Geist der Ostercappelner Palliativstation wird be-
stimmt von der Werteordnung, die die Arbeit bestimmt
und ausrichtet. Welche Werte wir dem Anfang und
dem Ende des Lebens beimessen, davon wird unsere

Gesellschaft bestimmt und gekennzeichnet.



1 Ostercappeln stimmt diese Werteordnung und wir
/aren gut beraten, uns daran auszurichten. Deshalb
in ich froh daruber, dass die Palliativstation auf das
esamte Osnabricker Land und dartber hinaus aus-

trahlen wird.

ahrlich sterben in Deutschland etwa 850.000 Men-

chen.

)ie haufigsten Todesursachen sind nach wie vor
rankheiten des Herz-Kreislauf-Systems mit rund 50 %

nd Krebsleiden mit Uber 25 %.

)owoh!l der Wunsch verbreitet ist, die letzte Lebens-

hase zu Hause zu verbringen, sterben tatsachlich

rund 90 % der Menschen in Krankenhausern oder
Pflegeheimen. In frGheren Zeiten war das Sterben zu
Hause der Normalfall. Heute sieht die Realitat ganz
anders aus. In Deutschland stirbt nur etwa 1 von 10
Menschen zu Hause. Und daflr gibt es naturlich die
unterschiedlichsten Grinde. So kann eine medizini-
sche Behandlung die Einweisung in ein Krankenhaus
notig machen oder auch die Lebensverhaltnisse in der
Familie erlauben kein Sterben zu Hause, insbesondere
dann nicht, wenn keine nahe stehenden Personen o-

der Angehorige zur VerflUgung stehen.

Die Landesregierung Niedersachsen hat die Situation
erkannt und ein Rahmenkonzept zur Weiterentwicklung

der Palliativersorgung Niedersachsen im Marz 2006



orgelegt. Aus diesem Rahmenkonzept resultieren jetzt
ie 10 niedersachsischen PalliativstUtzpunkte, die
)Yank einer Landesforderung eingerichtet werden kon-
en. Wie das konkret aussehen wird, wird Ihnen gleich
1 einem Kurzvortrag Herr Wilmsen-Neumann als Leiter

ieses neuen Stutzpunktes gerne vorstellen.

>h wunsche mir, dass die Chancen des Palliativstitz-
unktes Ostercappeln in den Mittelpunkt der Uberle-
ungen gestellt werden. Es darf nicht so sein, dass wir
1it dem Herausstellen von sicherlich vorhandenen
'roblemen eine gute Sache von vornherein zerreden.
lieser — ich darf einmal so sagen ,deutschen Krank-
eit” — sollten wir nicht verfallen. Es ist schon, im Rah-

1en der Gesundheitsreformdiskussion endlich mal

wieder Uber Inhalte und Chancen zu sprechen und

nicht nur uber Kosten.

Bei der Vorbereitung auf die heutige Eroffnungsfeier-
lichkeit habe ich in einer Suchmaschine des Internets
einmal das Stichwort Palliativ eingegeben. Heraus ka-
men rund 480.000 Eintrage. Ein Eintrag fand meine
besondere Aufmerksamkeit, und zwar ging es dabei
um einen 14jahrigen Jungen, der wegen Schmerzen
im Bein in ein Klinikum eingeliefert wurde. Die Diagno-
se war bald klar: Der Junge hatte Knochenkrebs. 10
Monate nach der Diagnose verstarb der Junge in ei-
nem Kinderhospital in Zurich. Der Tod eines Kindes ist
far Eltern sicherlich einer der schwersten Schicksals-

schlage, der einen ereilen kann. Allerdings hat mich an



ileser wahrhaften Geschichte auch eines fasziniert:
lie arztliche Botschaft, dass der Junge unheilbar krank
st, wurde den Eltern von Anfang an ehrlich, aber — so-
/reit es eben moglich war — auch behutsam ubermit-
2lt. Behutsam formulierte arztliche Einschatzungen —
enau das ist ein wichtiger Bestandteil der palliativen
iehandlungsmethode. In der Praxis heifit das, die
Vahrheit zu sagen, ohne die Hoffnung auf kunftige Ak-
vitaten zu zerschlagen. Denn der Knabe hatte klar
en Wunsch, noch etwas vom Leben zu haben. Soweit
s ging, wurde ihm dies durch eine ambulante pallia-
vmedizinische Versorgung ermaoglicht und der Junge
onnte in seiner letzten Lebensphase zu Hause in sei-

er gewohnten Umgebung bleiben.

Meine sehr geehrten Damen und Herren,

diese Geschichte hat mir Mut gemacht. Mut dahinge-
hend, dass wir Sterbenden viele schone Augenblicke
schenken konnen, wenn wir uns nur um sie kimmern.
Ich bin zuversichtlich, dass der Palliativstutzpunkt Os-
nabruck alles daran setzen wird, dieser wichtigen Auf-

gabe nachzugehen.

Lieber Herr Prof. Hardinghaus, ich habe mich person-
lich schon einmal davon uberzeugt, wie hervorragend
Sie in Ostercappeln arbeiten. Wir alle sind auf Sie und
Ihr Team mit ihrem Einsatz fur die Menschen angewie-
sen. Ich bin sicher, dass Sie den groflen Erwartungen,

die in Sie gesetzt werden, gerecht werden.



>h wunsche Ihnen von Herzen viel Erfolg bei Ihrer Ar-

eit.

lelen Dank.



