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GROSSE 
WIRKUNG

Das Engagement und Ehrenamt 
in unserer Region unterstützen

KONTAKT:
Landkreis Osnabrück
Ehrenamtsmanagement
Am Schölerberg 1
49082 Osnabrück
ehrenamtsmanagement@Lkos.de

www.landkreis-osnabrueck.de/ehrenamt



WAS IST DIE 
EHRENAMTSKARTE?
•  Die Ehrenamtskarte ist ein Zeichen des 

Dankes und der Anerkennung des Landes
Niedersachsen für besonderes bürger-
schaftliches Engagement

•  Die Ehrenamtskarte erhalten auf Antrag 
nur eine sehr begrenzte Anzahl an Personen, 
die besondere vom Land defi nierte 
Anforderungen erfüllen

•  Die Karte ist für 3 Jahre gültig. Im Durchschnitt 
gibt es im gesamten Landkreis Osnabrück 
zwischen 600 und 800 aktive Ehrenamtskarten

WIE KANN DAS EIGENE 
ANGEBOT ZUR 
VERGÜNSTIGUNG AUSSEHEN?
•  Jede kleine Vergünstigung ist willkommen 

und ein Zeichen der Anerkennung

•  Unternehmen und Gewerbetreibende 
bestimmen das Angebot selbst

•  Jede Vergünstigung kann jederzeit vom 
Anbieter geändert bzw. zurückgenommen 
werden – es besteht keine zeitliche oder 
vertragliche Bindung

•  Die Angebote gelten zwar überregional, 
werden aber erfahrungsgemäß 
hauptsächlich im eigenen Wohnort genutzt

WELCHE VORTEILE 
HABEN UNTERNEHMEN 
VON DER UNTERSTÜTZUNG 
DER EHRENAMTSKARTE?
•  Tue Gutes und zeige es! - Soziales 

Engagement und gesellschaftliche 
Verantwortung für unsere Region

•  Imagegewinn durch gezielte 
Öff entlichkeitsarbeit über das 
Engagement des Unternehmens

•  Bereitstellung kostenloser Marketing-
instrumente für die Teilnahme an dieser 
Aktion

•  Steigerung des Bekanntheitsgrades 
über die eigene Ortschaft hinaus

• Neukunden-Gewinnung


