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Pressemitteilung

Individuelle Lösungen für Arbeitsuchende und Betriebe 
Vicky Teipen vom ArbeitgeberService ist eine starke Partnerin für die Wirtschaft 

Fürstenau. Der Fachkräftebedarf ist für viele Unternehmen eine der größten Herausforderungen unserer Zeit. Genau hier setzt der ArbeitgeberService (AGS) der kommunalen Arbeitsvermittlung MaßArbeit an. Als Brücke zwischen Betrieben und arbeitsuchenden Menschen unterstützt das sechsköpfige Team Unternehmen dabei, passende Mitarbeitende zu finden – praxisnah, individuell und mit einem klaren Blick für beide Seiten. In der Außenstelle Fürstenau ist seit einiger Zeit Vicky Teipen Ansprechpartnerin für die Samtgemeinden Artland, Fürstenau und Neuenkirchen.

[bookmark: _GoBack]Sie bringt für diese Aufgabe nicht nur fachliche Erfahrung, sondern auch großes persönliches Engagement mit. Nach dem Abitur begann ihr beruflicher Weg zunächst im kaufmännischen Bereich. Dort sammelte sie früh wertvolle Erfahrungen im Kundenkontakt, in der Organisation und im Umgang mit unterschiedlichsten Menschen – Fähigkeiten, die ihr bis heute zugutekommen. Anschließend absolvierte Vicky Teipen ein Studium der Betriebswirtschaftslehre. Mit diesem wirtschaftlichen Hintergrund konnte sie bereits erste Erfahrungen in der Arbeitgeber-Betreuung bei der Agentur für Arbeit sammeln, bevor sie im Jahr 2012 zur MaßArbeit wechselte. Dort brachte sie diese Kenntnisse in verschiedenen Aufgabenfeldern der Arbeitsmarktintegration ein und entwickelte ihr Know-how in der Zusammenarbeit mit Unternehmen sowie in der Vermittlung von Arbeitsuchenden kontinuierlich weiter. 2024 startete sie im ArbeitgeberService der MaßArbeit.

Der ArbeitgeberService war für Vicky Teipen dabei nie nur eine Station, sondern immer ein besonderes Interessengebiet. Sie schätzt die Zusammenarbeit mit unterschiedlichsten Arbeitgebern und die Möglichkeit, immer wieder neue Unternehmen kennenzulernen. Genau diese Abwechslung macht für sie den Reiz ihres Jobs aus. Kein Tag gleicht dem anderen: Betriebsbesuche in ganz verschiedenen Branchen, Gespräche mit Personalverantwortlichen, die Betreuung und Begleitung von Jobmessen – insbesondere für junge Menschen – sowie die organisatorische Vorbereitung von Vermittlungsprozessen gehören zu ihrem Alltag. Ihr ausgeprägtes Organisationstalent kommt dabei regelmäßig zum Tragen.

Besonders wichtig ist Vicky Teipen die bewerberorientierte Vermittlung. Sie nimmt sich Zeit, die arbeitsuchenden Menschen gut kennenzulernen – mit ihren Stärken, Schwächen, Erfahrungen und persönlichen Lebensumständen. Auf dieser Basis wählt sie Betriebe aus, die nicht nur fachlich, sondern auch menschlich passen. Dabei schaut sie bewusst über formale Qualifikationen hinaus und erkennt Potenziale, die sich nicht immer in Zeugnissen widerspiegeln. „Es müssen immer beide Seiten profitieren“, ist eine ihrer zentralen Überzeugungen. Deshalb legt sie großen Wert auf den engen und kontinuierlichen Kontakt zu den Unternehmen. Nur wer die konkreten Bedarfe, Arbeitsabläufe und Rahmenbedingungen kennt, kann passende Vorschläge machen und nachhaltige Beschäftigungsverhältnisse aufbauen.

Auch die Begleitung der Bewerberinnen und Bewerber endet für sie nicht mit der Vermittlung. Die AGS-Mitarbeiterin unterstützt bei der Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche und begleitet diese auf Wunsch auch persönlich – etwa dann, wenn sprachliche Hürden bestehen. Viele der von ihr betreuten Menschen haben einen Migrationshintergrund, ein großer Teil stammt aus der Ukraine. Hier sind Einfühlungsvermögen, Geduld und klare Kommunikation besonders gefragt. Für Unternehmen bedeutet die Zusammenarbeit mit Vicky Teipen vom ArbeitgeberService der MaßArbeit vor allem eines: eine verlässliche, engagierte Partnerin, die den regionalen Arbeitsmarkt kennt und individuelle Lösungen entwickelt. 



Bildunterschrift:

Baut Brücken zwischen Unternehmen und Arbeitsuchenden: Vicky Teipen vom ArbeitgeberService der MaßArbeit.
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