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A. Bekanntmachungen des Landkreises

Haushaltssatzung
der ,,Regionalleitstelle Osnabriick kAGR“
fiir das Haushaltsjahr 2024

Aufgrund des § 3 Abs. 2 NKomZG i. V. mit § 145 Abs. 3
NKomVG i.V. mit § 112 NKomVG hat der Verwaltungsrat der
Regionalleitstelle Osnabriick kAOR in der Sitzung am
11.10.2023 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2024 wird

1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

7.554.200 Euro
7.554.200 Euro

1.1 der ordentlichen Ertrage auf
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf

0 Euro
0 Euro

1.3 der auBerordentlichen Ertrage auf
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

7.181.200 Euro
6.298.100 Euro

2.1 der Einzahlungen auf
2.2 der Auszahlungen auf

festgesetzt;

von den Einzahlungen und Auszahlungen entfallen

2.1.1 auf Einzahlungen aus

laufender Verwaltungstatigkeit 7.554.200 Euro
2.2.1 auf Auszahlungen aus

laufender Verwaltungstéatigkeit 6.266.300 Euro
2.1.2 auf Einzahlungen fiir Investitionen 0 Euro
2.2.2 auf Auszahlungen flr Investitionen 1.283.000 Euro
2.1.3 aus Einzahlungen fir

Finanzierungstatigkeit 1.000.000 Euro
2.2.3 auf Auszahlungen flr

Finanzierungstatigkeit 360.000 Euro

§2
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fiir In-

vestitionen und InvestitionsférderungsmaflRnahmen (Krediter-
machtigung) wird auf 1.000.000 Euro festgesetzt.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird
auf 3.176.000 Euro festgesetzt.

§4

Der Hochstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2024 Liquidi-
tatskredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in

25



Anspruch genommen werden dirfen, wird auf 1.200.000 Euro
festgesetzt.

Osnabriick, 11. Oktober 2023

Regionalleitstelle Osnabriick kA6R
Volker Trunt Dietrich Bettenbrock
Vorstand Vorstand

Die vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr
2024 wird hiermit bekannt gemacht.

Die Haushaltssatzung liegt gemaR § 3 Abs. 2 NKomZG i.V.m.
§ 114 Abs. 2, Satz 3 NKomVG vom 01. Februar 2024 bis 09.
Februar 2024 von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr (Mo. — Mi. und Fr.)
und 8.00 Uhr bis 17.30 Uhr (Do.) in der Regionalleitstelle Os-
nabriick (Zimmer 4123) im Landkreis Osnabriick, Am Scholer-
berg 1, 49082 Osnabriick, zur Einsichtnahme 6&ffentlich aus.

Osnabriick, 04. Januar 2024

Regionalleitstelle Osnabriick kAGR
Volker Trunt
Vorstand
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Beschluss
des Kreistages des Landkreises Osnabriick
tiber die Jahresrechnung und die Entlastung
fiir das Haushaltsjahr 2022

Aufgrund des § 129 Niedersachsisches Kommunalverfas-
sungsgesetz (NKomVG) hat der Kreistag in seiner Sitzung am
11. Dezember 2023 folgenden Beschluss gefasst:

»Der Kreistag beschlieRt

a.) den Jahresabschluss 2022 wie folgt
Ergebnisrechnung (verkiirzte Darstellung):

Jahresiiberschuss (+)/

Ertrdge  Aufwendungen Jahresfehlbetrag (-)

€ € €

ordentliches Ergebnis ~ 713.397.653,67  698.812.536,26 14.585.117,41
auferordentliches Ergebnis 15.091.559,18 12.119.139.97 2.972.419.21
Jahresergebnis 728.489.212,85  710.931.676,23 17.557.536,62

Finanzrechnung (verkiirzte Darstellung):

Finanzmitteliberschuss (+)/

Einzahlungen Auszahlungen  Finanzmittelfehlbetrag (-)
laufende
Verwaltungstatigkeit 721.351.250,34 671.443.643,81 49.907.606,53
Investitionstatigkeit 15.041.713.54 55.525.189,51 -40.483.475,97
Finanzmittel 736.392.963,88 726.968.833,32 9.424.130,56
Einzahlungen Auszahlungen Saldo
Finanzierungstatigkeit 15.000.000,00 6.151.046,05 8.848.953,95
Finanzmittelbestand 751.392.963,88 733.119.879,37 18.273.084,51
haushaltsunwirksame
Vorgange 195.317.057,37 187.833.598,73 7.483.458,64
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Anfangsbestand an Zahlungsmitteln
zu Beginn des Jahres 5.422.599,52 €
Endbestand an Zahlungsmitteln

(Liquide Mittel am Ende des Jahres) 31.179.142,67 €

Bilanz des Landkreises Osnabriick zum 31.12.2022 (verkiirzte Darstellung):

Aktiva 3220211 31422022 Passiva 31.42.201 31.12.2022
€ € € €
11 Immaterielles Vermogen 173.886.347,59 195.025.47337 |1 Nettoposition 234.728.801,28  261.728.386,25
11 Basis-Reinvermdgen 105.555.386,91  105.528.510,11
12 Sachvermdgen 307.965.701,87 319.687.399,97 | 1.2 Riicklagen 219339971 19.989.487,98
13 Jahresergebnis -2.140.73247  17.557.536,62
13 Finanzvermégen 100.666.356,19 86.958.976,87 | 1.4 Sonderposten 109.380.150,13  118.652.851,54
14 Liquide Mittel 542259952 31.479.14267 |2 Schulden 85.714.957,18  91.274.547,719
24 Geldschulden, davon 69.378.77290  75.256.079,35

1.5 Aktive Rechnungs- 241 Verbindlichkeiten aus
ahgrenzung 15.226.239,58  18.126.109,27 Krediten fiir Investitionen ~ 50.932.029,75  60.597.934,18
242 Liquiditatskredite 18.446.74315  14.658.145,17

22 Verbindiichkeiten aus kredit-

ahnlichen Rechtsgeschéften 1.633.875,38 816.924,90

23 Verbindiichkeiten aus
Lieferung und Leistung 951481058  8.498.357,03

24 Verbindichketen aus
Transferleistungen 216150415 8.498.357,03
25 Sonstige Verbindiichkeiten 302599417 2.884.949,68
3 Riickstellungen 270.263.573,00  268.636.467,98

4 Passive Rechnungs-
abgrenzung 1245091329 29.337.610,13
Bil 603.167.244,75 650.977.012,15 Bil 603.167.244,75  650977.012,15

b) der Landritin Anna Kebschull geméaR § 58 Abs. 1 Nr.
10 Niedersdchsisches Kommunalverfassungsgesetz
(NKomVG) in Verbindung mit § 129 Abs. 1 S. 3
NKomVG die Entlastung fiir das Haushaltsjahr 2022 zu
erteilen.

c) gemaR § 58 Abs. 1 Nr. 10 NKomVG in Verbindung mit
§ 123 Abs. 1 S. 1 NKomVG den Jahresiiberschuss des
ordentlichen Ergebnisses in Hohe von 14.585.117,41 €
der Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen Er-
gebnisses zuzufilhren und den Jahresiiberschuss
des auBerordentlichen Ergebnisses in Hohe von
2.972.419,21 € der Riicklage aus Uberschiissen des
auBerordentlichen Ergebnisses zuzufiihren.

Der Beschluss Uber den Jahresabschluss und die Entlastung
fur das Haushaltsjahr 2022 sind der Aufsichtsbehdrde mit
Schreiben vom 17. Januar 2024 mitgeteilt worden.

Die vorstehenden Beschlisse werden hiermit gem. § 129 Abs.
2 NKomVG offentlich bekannt gemacht.

Der Jahresabschluss 2022 liegt zusammen mit dem Schluss-
bericht des Rechnungsprifungsamtes uber die Prifung des
Jahresabschlusses 2022 vom 1. Februar 2024 bis zum 09.
Februar 2024 nach vorheriger Terminabsprache (0541/501-
2026) wahrend der Offnungszeiten (Mo.-Mi. und Fr. von 08:00
Uhr bis 13:00 Uhr und Do. 08:00 Uhr bis 17:30 Uhr) im Fach-
dienst 11.1 Finanzen und Controlling des Landkreises Osna-
briick, Am Schélerberg 1, 49082 Osnabriick, zur Einsichtnah-
me o6ffentlich aus.

Osnabriick, den 31. Januar 2024

Landkreis Osnabriick
Anna Kebschull
Landratin

Amtsblatt fur den Landkreis Osnabriick Nr. 2, 31. Januar 2024
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B. Bekanntmachungen der kreisangehorigen Stadte, Gemeinden

Samtgemeinden und der Zweckverbande

Jugendordnung
der Gemeindefeuerwehr
der Gemeinde Ostercappeln

Folgende Kurzbezeichnungen bzw. Abkirzungen stehen in-
nerhalb dieser Jugendordnung und haben Giiltigkeit sowohl
fur mannliche wie auch weibliche Personen:

GemBM Gemeindebrandmeister oder Gemeindebrand-
meisterin

OrtsBM  Ortsbrandmeister oder Ortsbrandmeisterin

GJFW Gemeindejugendfeuerwehrwart oder Gemeinde-
jugendfeuerwehrwartin

stellv.

GJFW stellv. Gemeindejugendfeuerwehrwart oder stellv.
Gemeindejugendfeuerwehrwartin

OJFW Ortsjugendfeuerwehrwart oder Ortsjugendfeuer-
wehrwartin

stellv.

OJFW stellv. Ortsjugendfeuerwehrwart oder stellv. Orts-
jugendfeuerwehrwartin

JGrL Jugendgruppenleiter oder Jugendgruppenleiterin

JGrB Jugendgruppenbetreuer oder Jugendgruppen-
betreuerin

JFM Jugendfeuerwehrmitglied

Inhaltsiibersicht:

1.

1.1

1.2

1.3

Name, Sitz, Gemeinnltzigkeit, Geschéaftsjahr und Rechts-
stellung

Organisation

Zweck und Aufgabe, selbstlose Tatigkeit, Mittelverwen-
dung, Verbot von Vergunstigungen

Mitgliedschaft

Rechte und Pflichten

Organe

Gemeindejugendfeuerwehrleitung
Gemeindejugendfeuerwehrausschuss
Jugendgruppenbetreuung

. Mitgliederversammlung

. Schriftgut

.Kassenwesen

. Starke der Jugendfeuerwehr
. Funktionsabzeichen

. Inkrafttreten

1. Name, Sitz, Gemeinniitzigkeit, Geschéftsjahr
und Rechtsstellung

Die Gemeindejugendfeuerwehr der Gemeinde Ostercap-
peln, nachfolgend Gemeindejugendfeuerwehr genannt,
ist der Zusammenschluss der Ortsjugendfeuerwehren in-
nerhalb der Gemeinde Ostercappeln. Die Ortsjugendfeu-
erwehr ist eine Abteilung der Ortsfeuerwehr.

Die Gemeindejugendfeuerwehr ist die Gemeinschaft der
Jugend innerhalb der Freiwilligen Feuerwehr der Gemein-
de Ostercappeln, die sich zu den Idealen der Freiwilligen
Feuerwehr bekennt und an ihrer Verwirklichung tatig mit-
wirkt. Als Grundlage dieser Arbeit gilt das Bildungspro-
gramm der ,Deutschen Jugendfeuerwehr*.

Der Sitz der Gemeindejugendfeuerwehr ist am Sitz des /
der jeweiligen GJFW.

1.4

2.1

22

23

24

25

3.1

3.2

3.3

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Organisation

Die Gemeindejugendfeuerwehr ist Bestandteil der Frei-
willigen Feuerwehr der Gemeinde Ostercappeln und un-
tersteht in feuerwehrtechnischen Belangen der fachlichen
Aufsicht des oder der GemBM, der oder die sich dazu des
oder der GJFW —im Verhinderungsfall des oder der stellv.
GJFW — bedient.

Der oder die GJFW ist stimmberechtigtes Mitglied des
Gemeindekommandos.

Die Gemeindefeuerwehr besteht aus max. 6 JFM pro
Ortsjugendfeuerwehr. In Abstimmung mit dem Gemeinde-
kommando kann diese Mitgliederzahl erhoht werden.

In feuerwehrtechnischen Belangen unterstehen die Orts-
jugendgruppen der fachlichen Aufsicht des oder der
OrtsBM, der oder die sich dazu des oder der OJFW - im
Verhinderungsfall des oder der stellv. OJFW - bedient.
Der oder die OJFW ist stimmberechtigtes Mitglied des
Ortskommandos.

Die jeweiligen OJFW sind kraft Amtes gleichzeitig die
Stellvertreter/-innen fur den oder die GJFW.

3. Zweck und Aufgabe, selbstlose Tatigkeit,
Mittelverwendung, Verbot von Vergiinstigungen

Die Gemeindejugendfeuerwehr verfolgt ausschlieRlich
und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Ab-
schnittes ,steuerbeginstigte Zwecke®“ der Abgabenord-
nung (AO) und jugendpflegerische Aufgaben nach dem
Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG), dem Gesetz zur
Ausfihrung des Kindes- und Jugendhilfegesetzes
(AGKJHG), und dem Jugendférderungsgesetz (JFG) in
der jeweils glltigen Fassung. Sie gestaltet ihre Arbeit
nach den Grundsétzen fiir die Anerkennung der Forde-
rungswirdigkeit von Jugendgemeinschaften in der je-
weils gultigen Fassung (vergl. RdErl. des MK vom
5.4.1965 Nds. MBI. S. 464 — GiiltL 208/62) sowie den
Richtlinien fir die 6ffentliche Anerkennung von Tragern
der Jugendarbeit (vergl. RAErl. vom 1.2.1989 Nds. MBI.
S. 188 — GiiltL 208/105) und der Forderung von aner-
kannten Tragern der Jugendarbeit (vergl. Nds. GVBI. Nr.
34/1981).

Die Gemeindejugendfeuerwehr ist selbstlos tatig; sie ver-
folgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mit-
tel der Gemeindejugendfeuerwehr dirfen nur fir die sat-
zungsgemalen Zwecke verwendet werden. Es darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Zwecke der Gemeinde-
jugendfeuerwehr fremd sind oder durch unverhaltnisma-
Rig hohe Vergitungen beglinstigt werden. Die JFM erhal-
ten keine Zuwendungen aus Mitteln der Gemeindeju-
gendfeuerwehr.

Aufgaben und Ziele der Jugendfeuerwehr sind:

1. Einflhrung der Mitglieder in die dem Gemeinwohl und
dem Dienst am Nachsten gewidmete Aufgabe der Frei-
willigen Feuerwehr und die Vorbereitung auf die Aufga-
ben eines aktiven Mitgliedes der Freiwilligen Feuer-
wehr,

2. Erziehung der Mitglieder zur praktischen Nachsten-
hilfe,
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3.4

3.5

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

28

3. theoretische und praktische Ausbildung fiir den ab-
wehrenden Brandschutz und die Hilfeleistung,

4. Pflege und Forderung des Gemeinschaftslebens unter
den Jugendlichen, insbesondere Erziehung zur Hilfs-
bereitschaft, demokratischem Bewusstsein, Beteili-
gung an demokratischen Prozessen, Friedensbereit-
schaft, Bereitschaft zum Engagement fir Natur- und
Umweltschutz.

5. Gestaltung der Jugendarbeit in jugendpflegerischer,
kultureller und sportlicher Hinsicht auf nationaler und
internationaler Ebene.

Bei der praktischen feuerwehrtechnischen Ausbildung an
den Fahrzeugen und Geraten ist die korperliche Leis-
tungsfahigkeit des einzelnen Mitgliedes zu beriicksichti-
gen. Auf die Einhaltung der Unfallverhtungsvorschriften
ist besonders zu achten.

Die jugendpflegerische Arbeit der niedersachsischen
Feuerwehren wird durch die Jugendfeuerwehren nach
den Grundsatzen fiir die Anerkennung von Tragern der
freien Jugendhilfe nach § 75 SGB VIII vom 14.04.1994 in
Verbindung mit dem Erlass des Nds. MK vom 17.05.1994
in der jeweils glltigen Fassung gestaltet.

4. Mitgliedschaft

Jugendliche aus der Gemeinde im Alter von 10 bis 18
Jahren kdnnen Mitglied der Jugendfeuerwehr (JFM) wer-
den. Fir die Aufnahme in die Jugendfeuerwehr ist die
schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten erfor-
derlich.

Die JFM erhalten fiir die Ausbildung und den Ubungs-
dienst entsprechend der Verordnung Uber die Dienstklei-
dung, die Dienstgradabzeichen und die persénliche Aus-
rustung der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehren im
Lande Niedersachsen vom 23. Oktober 1998 (Nds. MBI.
S. 676) in der jeweils gultigen Fassung, sowie der Beklei-
dungsrichtlinie der Deutschen Jugendfeuerwehr, die Be-
kleidung und Ausrustung gestellt. Beim Ausscheiden aus
der Jugendfeuerwehr sind die erhaltenen Bekleidungs-
und Ausristungsgegenstdnde an die Jugendfeuerwehr
zurtickzugeben.

Die JFM miussen zur Teilnahme an Leistungswettbewer-
ben einen von der Gemeinde ausgestellten und gesiegel-
ten Mitgliedsausweis der Deutschen Jugendfeuerwehr
haben.

Die Mitgliedschaft endet aulRer durch Tod durch

1. Austritt (zu erkléren in schriftlicher Form mit der Unter-
schrift der Erziehungsberechtigten gegenitiber dem
oder der GJFW).

2. Wechsel des Wohnsitzes oder des standigen Aufent-
haltes auRerhalb der Gemeinde Ostercappeln.

3. Ausschluss (iber den Ausschluss entscheidet der
Gemeindejugendfeuerwehrausschuss. Zuvor ist mit
dem Mitglied und dessen Erziehungsberechtigten ein
Gesprach zu fiihren, Uber das Gesprach ist Protokoll
zu fiihren. Die Ausschlussverfligung wird von der Ge-
meinde Ostercappeln erlassen und ist den Erzie-
hungsberechtigten bekanntzugeben.)

4. Auflésung der Jugendfeuerwehr.

5. Ablauf des Kalenderjahres, in dem das 18. Lebensjahr
vollendet wird.

Jugendliche die das 16. Lebensjahr vollendet haben, kén-
nen auf Antrag aktives Mitglied der Freiwilligen Feuer-
wehr der Gemeinde Ostercappeln werden.

5.1

5.2

6.1

71

7.2

7.3

7.4

5. Rechte und Pflichten

Jedes JFM hat das Recht
1. bei der Gestaltung der Jugendarbeit aktiv mitzuwirken.
2. in eigener Sache gehdrt zu werden.

Jedes JFM ubernimmt freiwillig die Verpflichtung

1. an Dienststunden und Gruppenveranstaltungen regel-
maRig, plnktlich und aktiv teilzunehmen.

2. die im Rahmen der Jugendordnung und der fir die Ju-
gendfeuerwehr geltenden Regelungen der Satzung
Uber die Freiwillige Feuerwehr in der Gemeinde Oster-
cappeln gegebenen Anordnungen zu befolgen.

3. die Kameradschaft innerhalb der Jugendfeuerwehr zu
pflegen und zu férdern.

4. die ihm/ihr Uberlassenen Bekleidungs- und Ausris-
tungsgegenstande pfleglich zu behandeln.

6. Organe

Organe der Gemeindejugendfeuerwehr sind

die Mitgliederversammiung

der Jugendfeuerwehrausschuss

der oder die GJFW

die Stellvertreter der oder des GJFW 5. ggf. die Stell-
vertreter der OJFW.

PoNd=

7. Gemeindejugendfeuerwehrleitung

Die Gemeindejugendfeuerwehrleitung besteht aus:
1. der oder die Gemeindejugendfeuerwehrwart/-in
2. vier stellv. Gemeindejugendfeuerwehrwarten/-innen.

Der oder die GJFW muss aktives Mitglied der Freiwilligen
Feuerwehr der Gemeinde Ostercappeln sein, muss mit
Erfolg an einem Gruppenfiihrerlehrgang und einem Ju-
gendgruppenleiterlehrgang und sollte an einem Lehrgang
fur FUhrungskrafte der Jugendfeuerwehr an einer Lan-
desfeuerwehrschule teilgenommen haben. Der Erwerb
zur Befahigung zum/-r Gruppenfiihrer/-in sowie der er-
folgreich besuchte Jugendgruppenleiterlehrgang soll in-
nerhalb von zwei Jahren nach Bestellung zum oder zur
GJFW erfolgen.

Der oder die GJFW wird auf Vorschlag der JGrL von den
stimmberechtigten Mitgliedern des Gemeindekomman-
dos gewahlt und von der oder dem GemBM fir die Dauer
von maximal drei Jahren pro Amtsperiode bestellt. Wie-
derwahl ist méglich. Der oder die GJFW muss vor Bestel-
lung mindestens ein Jahr aktiver JGrB gewesen sein.

Die stellv. GJFW missen aktive Mitglieder der Freiwilli-
gen Feuerwehr der Gemeinde Ostercappeln sein, mus-
sen mit Erfolg an der Truppausbildung und einem Ju-
gendgruppenleiterlehrgang und sollten an einem Lehr-
gang fur Fuhrungskrafte der Jugendfeuerwehr an einer
Landesfeuerwehrschule teilgenommen haben. Die Trupp-
ausbildung und der Jugendgruppenleiterlehrgang sollen
innerhalb von zwei Jahren nach Bestellung zum oder zur
stellv. GJFW erfolgreich belegt worden sein.

7.5 Die stellv. GJFW der jeweiligen Ortsfeuerwehren werden

auf Vorschlag der JGrB in Abstimmung mit dem Ortskom-
mando von den Mitgliedern der Jahreshauptversamm-
lung der Ortsfeuerwehr gewahlt und von der oder dem
OrtsBM fiir die Dauer von maximal drei Jahren pro Amts-
periode bestellt. Wiederwahl ist méglich. Die stellv. GJFW



7.6

7.7

8.1

8.2

8.3

9.1

9.2

missen vor Bestellung mindestens ein Jahr aktive JGrB
gewesen sein.

Der GJFW und die stellv. GJFW bleiben so lange im Amt,
bis neue GJFW, bzw. Stellvertreter/-innen, gewahlt sind.
Die stellv. GJFW sind gleichberechtigte Vertreter des oder
der GJFW. Im Verhinderungsfall des oder der GJFW fiihrt
im gegenseitigen Einvernehmen eine oder einer der Stell-
vertretenden die Geschafte der Gemeindejugendfeuer-
wehr. Im Falle der Nichteinigung bestimmt der GemBM
den Vertreter.

Es kann je Ortsfeuerwehr ein oder eine stellv. OJFW auf
Vorschlag der JGrB in Abstimmung mit dem Ortskom-
mando von den Mitgliedern der Jahreshauptversamm-
lung der Ortsfeuerwehr gewahlt und von der oder dem
OrtsBM fiir die Dauer von maximal drei Jahren pro Amts-
periode bestellt werden. Wiederwahl ist mdglich. Die
stellv. OJFW vertreten die stellv. GJFW bei Verhinderung.
Im Ubrigen gelten die Vorschriften bzgl. der stellv. GJFW
entsprechend.

8. Aufgaben der Gemeindejugendfeuerwehrleitung

Der oder die GJFW leitet die Jugendfeuerwehr der Ge-
meinde Ostercappeln nach MalRgabe dieser Jugendord-
nung, den Richtlinien des Niedersachsischen Ministers
des Innern, der Deutschen Jugendfeuerwehr, des Lan-
desfeuerwehrverbandes e.V. sowie den Richtlinien fur die
Arbeit in den Niedersachsischen Jugendfeuerwehren.

Der GJFW hat zudem folgende Aufgaben

1. Erledigung der laufenden Verwaltungsarbeiten ein-
schlieBlich Fihrung des Mitgliederverzeichnisses, der
Kasse und des Dienstbuches.

2. Vorbereitung und Leitung der Mitgliederversammlun-
gen

3. Vorbereitung, Durchfiihrung und Leitung der dienstli-
chen Veranstaltungen einschlieflich Aufstellung der
Dienstplane

4. Aufstellung des Jahresberichtes

. Zusammenarbeit mit anderen Jugendvereinigungen

. Vertretung der Jugendfeuerwehr soweit hierfir nicht

die oder der GemBM zustandig ist.

[© M)}

Die stellv. GJFW haben folgende Aufgaben

1. Organisation von An-, Abmeldungen und Ubernahmen
in den aktiven Dienst der JFM

2. Aufstellung eines Jahresberichtes auf Ortsebene

3. Vertretung des oder der GJFW in samtlichen
Belangen der Gemeindejugendfeuerwehr.

9. Gemeindejugendfeuerwehrausschuss

Der Gemeindejugendfeuerwehrausschuss wird von der
Mitgliederversammlung bestimmt. Der oder die GJFW
und die stellv. GJFW gehdéren dem Ausschuss kraft Amtes
an. Der Jugendfeuerwehrausschuss wird von dem oder
der GJFW oder dem oder der GemBM nach Bedarf ein-
berufen und geleitet.

Die Arbeit der Jugendfeuerwehr wird durch den Jugend-
feuerwehrausschuss koordiniert. Er setzt sich zusammen
aus

1. dem oder der GJFW

2. den stellv. GFJW

3. gdf. den stellv. OJFW

No oM

dem oder der Jugendsprecher/-in

dem oder der stellv. Jugendsprecher/-in

dem oder der Schriftwart/-in

dem oder der stellv. Schriftwart/-in 8. den JGrB.

Auf Beschluss der Mitgliederversammlung kénnen weitere
Mitglieder der Jugendfeuerwehr in den Jugendausschuss be-
rufen werden.

9.3 Der Jugendfeuerwehrausschuss hat folgende Aufgaben

1.

2.
3.

4.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

Durchfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversamm-
lung.

Aufstellung des Dienstplanes.

Empfehlung Giber Aufnahme und Ausschluss von Mit-
gliedern.

Zusammenarbeit mit anderen Jugendvereinigungen.

10. Jugendgruppenbetreuung

Personen, die dem Betreuerstamm angehéren und re-
gelméaRig Jugendgruppen mitbetreuen, sind JGrB.
JGrB sollen aktive Mitglieder der Freiwilligen Feuer-
wehr sein.

Vor Beginn ihrer Tatigkeit und anschlieBend in regel-
mafigen Abstéanden von drei Jahren haben JGrB der
Gemeindeverwaltung ein aktuelles erweitertes polizei-
liches Fuhrungszeugnis vorzulegen.

Jeder JGrB, der im Besitz einer Jugendleiter*in-Card
(Juleica) ist, ist gleichzeitig JGrL. JGrL dirfen Jugend-
gruppen leiten und sich bei der Betreuung der JFM an
JGrB bedienen.

Die gewahlten Kassenprifer/-innen und Schriftwart/-
innen missen gleichzeitig JGrB sein.

Fur den oder die GJFW, stellv. GJFW sowie stellv.
OJFW gelten die Regelungen der JGrB entsprechend.

11. Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist bei Bedarf, jedoch min-
destens einmal im Jahr vom GJFW im Einvernehmen
mit der oder dem GemBM einzuberufen. Die oder der
GemBM kann an der Mitgliederversammlung teilneh-
men. An der Mitgliederversammlung kénnen die Eltern
bzw. Erziehungsberechtigten der Mitglieder der Ju-
gendfeuerwehr sowie die OrtsBM der Ortsfeuerwehren
mit beratender Stimme teilnehmen. Zu der Mitglieder-
versammlung ist mindestens 14 Tage vorher schriftlich
unter Angabe der Tagesordnung einzuladen. Die Mit-
gliederversammlung ist 6ffentlich.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn
mehr als die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Bei
Beschlussunfahigkeit muss innerhalb von vier Wochen
unter Einhaltung der Ladungsfrist eine neue Mitglie-
derversammlung mit der gleichen Tagesordnung ein-
berufen werden, die dann in jedem Falle beschlussfa-
hig ist.

Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit
gefasst. Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung. Es
wird offen abgestimmt. Abweichend davon wird, wenn
ein Mitglied es verlangt, schriftlich abgestimmt. Jedes
JFM hat eine Stimme. Jeder JGrB hat eine Stimme.
Stimmdbertragung ist unzulassig.
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11.4 Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende

Aufgaben
1. Genehmigung des Jahresberichtes der oder des
GJFW

2. Genehmigung des Kassenberichtes

3. Festsetzung etwaiger Mitgliedsbeitrage

4. Beratung und Beschlussfassung uber eingebrachte
Antrage

5. Wahl der Kassenprufer oder Kassenpruferinnen

6. Wahl der oder des Jugendsprechers/-in und der
oder des stellv. Jugendsprechers/-in

7. Wahl der oder des Schriftwarts/-in und der oder
des stellv. Schriftwarts/-in

Uber jede Sitzung der Mitgliederversammlung ist eine
Niederschrift zu fertigen, die vom GJFW und einem
weiteren Mitglied zu unterzeichnen ist.

12. Schriftgut
12.1 Die Fuhrung eines Mitgliederverzeichnisses und eines
Dienstbuches sowie die Erledigung sonstiger schriftli-
cher Arbeiten ist Aufgabe des oder der GJFW, der oder
die sich hierzu des Schriftwartes oder der Schriftwartin
bedienen kénnen.
12.2 Das Mitgliederverzeichnis muss auller den Personal-
angaben der Mitglieder das Eintrittsdatum in die Ge-
meindejugendfeuerwehr und das Datum der Ubernah-
me in die Freiwillige Feuerwehr bzw. des Ausschei-
dens aus der Gemeindejugendfeuerwehr enthalten
und ist fortlaufend zu fiihren.

13. Kassenwesen
13.1 Die fur die Jugendarbeit von der Gemeinde zur Verfi-
gung gestellten Mittel werden von dem oder der GJFW
verwaltet.
13.2  Zur Durchfihrung der Jugendarbeit kann eine Kame-
radschaftskasse eingerichtet werden, die ihre Einnah-
men aus etwaigen Mitgliederbetrdgen, Zuwendungen
oder Schenkungen Dritter erhalt. Die Verwaltung der
Kameradschaftskasse obliegt der oder dem GJFW.
13.3 Die Kameradschaftskasse ist in regelmaRigen Zeitab-
stdnden, mindestens aber einmal jahrlich durch ge-
wahlte Kassenprifer oder Kassenpriiferinnen zu Uber-
priifen. Uber das Ergebnis erstatten die Kassenpriifer
oder Kassenpriferinnen in der Mitgliederversammlung
Bericht.

14. Stiarke der Gemeindejugendfeuerwehr
14.1 Die Gemeindejugendfeuerwehr soll mindestens Grup-
penstarke im Sinne der Vorschriften Gber die Mindest-
starke und der Gliederung Freiwilliger Feuerwehren im
Land Niedersachsen haben. Ein Unterschreiten der
Gruppenstarke fihrt nicht zur Auflésung der Gemein-
dejugendfeuerwehr.

15. Funktionsabzeichen

15.1 Der oder die GJFW sowie die stellv. GJFW konnen fir

die Dauer der Wahrnehmung ihrer Funktionen ein auf
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diese Funktion hinweisendes Abzeichen auf der Feu-
erwehrdienstkleidung (Dienstjacke) tragen.

16. Inkrafttreten

16.1  Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer 6ffentlichen

Bekanntmachung in Kraft.
Ostercappeln, den
Gemeinde Ostercappeln

Der Birgermeister
Erik Ballmeyer

Amtsblatt fir den Landkreis Osnabriick Nr. 2, 31. Januar 2024
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Satzung
fiir die Freiwillige Feuerwehr
der Samtgemeinde Artland
(Feuerwehrorganisationssatzung)

Aufgrund des § 10 des Niedersachsischen Kommunalverfas-
sungsgesetzes (NKomVG) vom 17.12.2020 (Nds. GVBI. S.
576), zuletzt geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom
21.06.2023 (Nds. GVBI. S. 111) und der §§ 1 und 2 des Nie-
dersdchsischen Brandschutzgesetzes (NBrandSchG) vom
18.07.2012 (Nds. GVBI. S. 269), zuletzt geandert durch Artikel
2 des Gesetzes vom 29.06.2022 (Nds. GVBI. S. 405) hat der
Rat der Samtgemeinde Artland in seiner Sitzung am
14.12.2023 folgende Satzung fur die Freiwillige Feuerwehr
der Samtgemeinde Artland (Feuerwehr Artland) beschlossen:

§1

Organisation und Aufgaben

(1) Die Feuerwehr Artland erfillt die der Samtgemeinde nach
dem NBrandSchG obliegenden Aufgaben.

(2) Die Feuerwehr Artland besteht aus den zur Sicherstellung
des Brandschutzes und der Hilfeleistung in der Gemeinde
Badbergen und ihren Ortsteilen Gronloh und Wehdel, in
der Gemeinde Menslage und ihrem Ortsteil Bottorf-Borg,
in der Gemeinde Nortrup und der Stadt Quakenbriick un-
terhaltenen Ortsfeuerwehren.

(3) Die Ortsfeuerwehr Quakenbrick ist als Schwerpunktfeuer-
wehr (§ 1 Abs. 1 Nr. 3 der Verordnung Gber die kommuna-
len Feuerwehren — Feuerwehrverordnung — FWVO vom
30.04.2010 (Nds. GVBI. S. 185, 284), zuletzt geandert
durch Verordnung vom 17.05.2011 (Nds.GVBI. S. 125)),
aufgestellt. Die Ortsfeuerwehren Badbergen, Menslage
und Nortrup sind als Stiitzpunktfeuerwehren (§ 1 Abs. 1
Nr. 2 FwVO) eingerichtet. Die Ortsfeuerwehren Bottorf-
Borg, Grénloh und Wehdel sind Feuerwehren mit Grund-
ausstattung (§ 1 Abs. 1 Nr. 1 FwVO).

(4) Unter den Voraussetzungen, dass die Wahrnehmung der
Aufgaben gem. § 2 Abs. 1 NBrand-SchG nicht gefahrdet
wird sowie Polizeivollzugskrafte nicht oder nicht rechtzeitig
ausreichend zur Verfiigung stehen, werden zur Sicherung
von gemeindlichen Veranstaltungen, abweichend von § 36
Abs. 1 und § 44 Abs. 1 S. 1 StVO, die Befugnisse fur die
Verkehrsregelung von der Feuerwehr Artland wahrgenom-
men.



§2

Leitung der Feuerwehr Artland

(1) Die Feuerwehr wird von der Gemeindebrandmeisterin
oder dem Gemeindebrandmeister geleitet (§ 20 Abs. 1
Satz 1 NBrandSchG). Im Verhinderungsfalle erfolgt die
Vertretung in allen Dienstangelegenheiten durch die stell-
vertretende Gemeindebrandmeisterin oder den stellver-
tretenden Gemeindebrandmeister. Sie sind im Dienst Vor-
gesetzte der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr.

(2) Bei der Erfillung der Aufgaben ist die ,Dienstanweisung
fur den Gemeindebrandmeister der Freiwilligen Feuer-
wehr* in ihrer aktuell geltenden Fassung zu beachten.

§3

Leitung der Ortsfeuerwehr

(1) Die Ortsfeuerwehr wird von der Ortsbrandmeisterin oder
dem Ortsbrandmeister geleitet (§ 20 Abs. 1 Satz 2
NBrandSchG). Im Verhinderungsfalle erfolgt die Vertre-
tung in allen Dienstangelegenheiten durch die stellvertre-
tende Ortsbrandmeisterin oder den stellvertretenden Orts-
brandmeister. Sie sind im Dienst Vorgesetzte der Mitglie-
der der Ortsfeuerwehr.

(2) Bei der Erfiillung der Aufgaben ist die ,Dienstanweisung
fur Ortsbrandmeister der Ortsfeuerwehren der Freiwilligen
Feuerwehr in ihrer aktuell geltenden Fassung zu beach-
ten.

§4

Fiihrungskrifte taktischer Feuerwehreinheiten

(1) Die Ortsbrandmeisterin oder der Ortsbrandmeister bestellt
aus den Angehdrigen der Einsatzabteilung der Ortsfeuer-
wehr nach deren Anhérung die entsprechend der Wehr-
gliederung erforderlichen Fihrerinnen und Flhrer sowie
stellvertretenden Fuhrerinnen und Fuhrer der taktischen
Feuerwehreinheiten Zug bzw. Gruppe fiir die Dauer von
drei Jahren.

(2) Die Fihrungskrafte der taktischen Einheiten sind im
Dienst Vorgesetzte der Angehdrigen ihrer jeweiligen takti-
schen Einheit.

(3) Die Ortsbrandmeisterin oder der Ortsbrandmeister kann
die Fuhrungskrafte nach MafRgabe des § 8 Abs. 7 FwVO
abberufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Ein wichti-
ger Grund liegt insbesondere vor, wenn die Fiihrungskraf-
te
a) die Dienstpflicht grob verletzt oder das Ansehen der
Feuerwehr geschadigt haben,

b) die Gemeinschaft innerhalb der Feuerwehr durch ihr
Verhalten erheblich gestort haben oder

c) die Tatigkeit nicht mehr ordnungsgemaf ausuben kon-
nen.

Vor der Entscheidung tber die Abberufung sind die Mit-
glieder der Einsatzabteilung der jeweiligen Ortsfeuerwehr
und die betroffene Flhrungskraft anzuhéren. Den abberu-
fenen Fuhrungskraften wird der bisherige Dienstgrad be-
lassen. Die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeinde-
brandmeister sind Uber die beabsichtigten Malnahmen
rechtzeitig zu unterrichten und bei Bedarf zu beteiligen.

§5

Gemeindekommando

(1) Das Gemeindekommando unterstiitzt die Gemeinde-
brandmeisterin oder den Gemeindebrandmeister. Dabei
obliegen dem Gemeindekommando insbesondere folgen-
de Aufgaben:

a) Vorbereitung der erforderlichen Manahmen zum Ein-
satz der Freiwilligen Feuerwehr innerhalb der Samtge-
meinde und zur Leistung von Nachbarschaftshilfe,

b) Mitwirkung bei Feststellung des Bedarfs an Anlagen,
Mitteln einschl. Sonderloschmittel, Geraten und techni-
schen Einrichtungen fiir die Brandbekdmpfung und die
Durchfiihrung von Hilfeleistungen,

¢) Mitwirkung bei der Erstellung der Mittelanmeldung fiir
den Haushaltsplan der Samtgemeinde fiir den Bereich
Feuerwehr,

d) Uberwachung der laufenden Schulung der Mitglieder
der Feuerwehr sowie Beratung bei deren Entsendung
zu Lehrgangen,

e) Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung von
Ubungen,

f) Uberwachung der Durchsetzung der Unfallverhiitungs-
vorschriften und sonstiger Sicherheitsbestimmungen,

g) Mitwirkung bei der Aufstellung einer Feuerwehrbe-
darfsplanung,

h) Mitwirkung bei der Erledigung von Aufgaben nach § 2
Abs. 4 Nr. 3 NBrandSchG (Funkversorgung innerhalb
von Gebauden).

(2) Das Ortskommando besteht aus:

a) der Gemeindebrandmeisterin oder dem Gemeinde-
brandmeister als Leiterin oder Leiter,

b) der stellvertretenden Gemeindebrandmeisterin oder
dem stellvertretenden Gemeindebrandmeister, den
Ortsbrandmeisterinnen und den Ortsbrandmeistern
sowie den stellv. Ortsbrandmeisterinnen und den
stellv. Ortsbrandmeistern als Beisitzerinnen oder Bei-
sitzer kraft Amtes,

c) der Gemeindejugendfeuerwehrwartin oder dem Ge-
meindejugendfeuerwehrwart, der oder dem Gemein-
desicherheitsbeauftragten, der oder dem Gemeindea-
temschutzbeauftragten, der oder dem Beauftragten fiir
Digitales, Social Media und Offentlichkeitsarbeit, der
oder dem Gemeindeausbildungsbeauftragten sowie
der oder dem Gemeindefunkbeauftragten als Beisitze-
rin oder Beisitzer.

(3) Die Beisitzerinnen und Beisitzer nach Abs. 2 Buchstabe ¢
werden auf Vorschlag der in Abs. 2 Buchstabe a und b ge-
nannten Gemeindekommandomitglieder von der Gemein-
debrandmeisterin oder dem Gemeindebrandmeister aus
den Angehdrigen der Einsatzabteilung der Feuerwehr fur
die Dauer von drei Jahren bestellt.

(4) Die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrand-
meister kann weitere Mitglieder der Feuerwehr oder sach-
kundige Personen zu Sitzungen des Gemeindekomman-
dos hinzuziehen. Diese haben kein Stimmrecht.

(5) An den Sitzungen des Gemeindekommandos sollte eine
Vertreterin oder ein Vertreter des fur Feuerwehrangele-
genheiten zustandigen Fachbereichs der Samtgemeinde-
verwaltung Artland teilnehmen. Diese haben kein Stimm-
recht.

(6) Die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrand-
meister kann die Beisitzerinnen und Beisitzer nach Absatz
2 Buchst. ¢ bei Vorliegen eines wichtigen Grundes nach
Anhoérung des Gemeindekommandos vorzeitig abberufen.

(7) Das Gemeindekommando wird von der Gemeindebrand-
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meisterin oder dem Gemeindebrandmeister bei Bedarf,
mindestens jedoch dreimal im Jahr, mit einwdchiger La-
dungsfrist unter Angabe der Tagesordnung einberufen.
Die Ladungsfrist kann in dringenden Fallen angemessen
verklrzt werden. Das Gemeindekommando ist einzube-
rufen, wenn die Samtgemeinde oder mehr als die Halfte
der Gemeindekommandomitglieder dies unter Angabe
des Grundes verlangen.

(8) Das Gemeindekommando ist beschlussfahig, wenn nach

ordnungsgemaler Ladung mehr als die Halfte seiner Mit-
glieder anwesend ist.

(9) Beschlisse des Gemeindekommandos werden mit der

Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Stimmen-
gleichheit gilt als Ablehnung. Es wird offen abgestimmt.
Abweichend davon wird, wenn ein Mitglied des Gemein-
dekommandos es verlangt, schriftlich abgestimmt.

(10)Uber jede Sitzung des Gemeindekommandos ist eine

Niederschrift von einem zu Beginn der Sitzung zu bestim-
menden Mitglied des Gemeindekommandos zu fertigen,
welches von der Gemeindebrandmeisterin oder dem Ge-
meindebrandmeister und der Erstellerin oder dem Er-stel-
ler des Protokolls zu unterzeichnen ist. Eine Ausfertigung
der Niederschrift ist dem fur Feuerwehrangelegenheiten
zustandigen Fachbereich der Samtgemeindeverwaltung
zuzuleiten und dort zu archivieren.

(11) Die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrand-

(1

)

@)
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meister kann flr erforderliche Beratungs- und Abstim-
mungsgesprache zusatzliche Fihrungskraftebespre-
chungen einberufen. Teilnehmer von Flhrungsbespre-
chungen sind neben der Gemeindebrandmeisterin und
dem Gemeindebrandmeister die stellvertretende Gemein-
debrandmeisterin oder der stellvertretende Gemeinde-
brandmeister und in der Regel die Ortsbrandmeisterinnen
oder Ortsbrandmeister. Bei Verhinderung der Ortsbrand-
meisterin oder des Ortsbrandmeisters nimmt die Stellver-
treterin oder der Stellvertreter an der Fihrungskraftebe-
sprechung teil. Die Gemeindebrandmeisterin oder der
Gemeindebrandmeister kann weitere Mitglieder der Feu-
erwehr oder sachkundige Personen zu Fihrungskrafte-
besprechungen hinzuziehen. Beschliisse werden in dem
Gremium nicht gefasst.

§6

Ortskommando

Das Ortskommando unterstitzt die Ortsbrandmeisterin
oder den Ortsbrandmeister. Dem Ortskommando oblie-
gen die in § 5 Abs. 1 Buchstabe a, b, d, e, f, g und h auf-
gefuhrten Aufgaben im Zustandigkeitsbereich der Orts-
feuerwehr.

Das Ortskommando entscheidet tber die Aufnahme von
Mitgliedern in die Feuerwehr, tiber die Auf- bzw. Ubernah-
me sowie Uber den Ausschluss eines Mitgliedes (§16).

Das Ortskommando besteht aus:

a) der Ortsbrandmeisterin oder dem Ortsbrandmeister als
Leiterin oder Leiter,

b) der stellvertretenden Ortsbrandmeisterin oder dem
stellvertretenden Ortsbrandmeister,

c) den Fuhrerinnen und Fihrern taktischer Feuerwehr-
einheiten (§ 4) als Beisitzerinnen oder Beisitzer kraft
Amtes,

(4)

(6)

(7)

d) nach Maligabe der jeweiligen Ortsfeuerwehr der Ju-
gendfeuerwehrwartin oder dem Jugendfeuerwehrwart,
der Schriftfiihrerin oder dem Schriftfiihrer, der Gera-
tewartin oder dem Geratewart, der oder dem Sicher-
heitsbeauftragten, der Atemschutzgeratewartin oder
dem Atemschutzgeratewart und der oder dem Beklei-
dungs- und Ausriistungsbeauftragten als bestellte Bei-
sitzerin oder Beisitzer.

Die Beisitzerinnen und Beisitzer nach Abs. 3 Buchstabe c
und d werden von der Ortsbrandmeisterin oder dem Orts-
brandmeister aus den Angehérigen der Einsatzabteilung
der Ortsfeuerwehr auf Vorschlag der Mitgliederversamm-
lung, wobei die Jugendwartin oder der Jugendwart von
den Mitgliedern der Jugendfeuerwehr vorgeschlagen
werden, fur die Dauer von drei Jahren bestellt. Tragerin-
nen und Trager anderer Funktionen kénnen als weitere
stimmberechtigte Beisitzerinnen und Beisitzer fur die
Dauer von drei Jahren bzw. fiir die Dauer ihrer Amts-zeit
in das Ortskommando aufgenommen werden.

Die Ortsbrandmeisterin oder der Ortsbrandmeister kann
die Beisitzer nach Absatz 3, Satz 1, Buchst. ¢ und d und
Tragerinnen und Trager anderer Funktionen bei Vorliegen
eines wichtigen Grundes nach Anhdrung der Mitglieder-
versammlung vorzeitig abberufen.

Das Ortskommando wird von der Ortsbrandmeisterin
oder dem Ortsbrandmeister bei Bedarf, mindestens je-
doch dreimal im Jahr, mit einwéchiger Ladungsfrist unter
Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Ladungsfrist
kann in dringenden Fallen angemessen verkirzt werden.
Das Ortskommando ist einzuberufen, wenn die Gemein-
debrandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister oder
mehr als die Halfte der Ortskommandomitglieder dies un-
ter Angabe des Grundes verlangen. Die Gemeindebrand-
meisterin oder der Gemeindebrandmeister kann an Sit-
zungen der Ortskommandos teilnehmen. Die Gemeinde-
brandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister ist daher
zu den Ortskommandositzungen einzuladen. Fur Be-
schlisse des Ortskommandos gelten § 5 Abs. 8 und 9
entsprechend.

Uber jede Sitzung des Ortskommandos ist eine Nieder-
schrift zu fertigen, die von der Orts-brandmeisterin oder
dem Ortsbrandmeister und der Schriftfihrerin oder dem
Schriftfihrer zu unterzeichnen ist. Eine Ausfertigung der
Niederschrift ist der Gemeindebrandmeisterin oder dem
Gemeindebrandmeister zuzuleiten.

§7

Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung beschlie3t tber die Angele-
genheiten der Ortsfeuerwehr, fur die nicht die Gemeinde-
brandmeisterin oder der Gemeindebrandmeister, die
Ortsbrandmeisterin oder der Ortsbrandmeister, das Ge-
meindekommando oder das Ortskommando im Rahmen
dieser Satzung oder anderer Vorschriften zustandig sind.
Insbesondere obliegen ihr:

a) die Entgegennahme des Jahresberichtes (Tatigkeits-
berichts),

b) die Entgegennahme des Berichtes Uber die Dienst-
beteiligung,

c) die Entscheidung lber die Berufung von Ehrenmitglie-
dern.



(2)

©)

®)

(6)

)

©)

Die Mitgliederversammlung wird von der Ortsbrandmeis-
terin oder dem Ortsbrandmeister bei Bedarf, mindestens
jedoch einmal im Jahr, einberufen. Sie ist einzuberufen,
wenn die Samtgemeinde oder ein Drittel der aktiven Mit-
glieder der Ortsfeuerwehr dies unter Angabe des Grun-
des verlangen. Ort und Zeit der Mitgliederversammlung
sind mindestens zwei Wochen vorher ortsiblich unter Mit-
teilung der Tagesordnung bekannt zu geben. An der Mit-
gliederversammlung soll jeder Angehdrige der Einsatzab-
teilung der Ortsfeuerwehr teilnehmen. Angehdrige ande-
rer Abteilungen kdénnen teilnehmen.

Die Mitgliederversammlung wird von der Ortsbrandmeis-
terin oder dem Ortsbrandmeister geleitet. Sie ist be-
schlussfahig, wenn mehr als ein Drittel der stimmberech-
tigten Mitglieder (Abs. 4) anwesend ist. Bei Beschlussun-
fahigkeit ist innerhalb von vier Wochen unter Einhaltung
der Ladungsfrist eine neue Mitgliederversammlung mit
der gleichen Tagesordnung einzuberufen, die unabhangig
von der Zahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglie-
der beschlussfahig ist. Auf die Beschlussfahigkeit der er-
neuten Mitgliederversammlung ist in der Einladung hinzu-
weisen.

Jeder Angehorige der Einsatzabteilung hat eine Stimme,
die nicht ibertragen werden kann. Angehérige anderer
Abteilungen wirken beratend mit.

Beschlisse werden mit der Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder gefasst; Stimmengleichheit
gilt als Ablehnung. Es wird offen abgestimmt. Abweichend
davon wird, wenn ein stimmberechtigtes Mitglied es ver-
langt, eine schriftliche Abstimmung durchgefiihrt.

Uber jede Mitgliederversammiung ist eine Niederschrift
zu fertigen, die von der Ortsbrandmeisterin oder dem
Ortsbrandmeister und der Schriftfihrerin oder dem
Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist. Eine Ausfertigung der
Niederschrift ist der Gemeindebrandmeisterin oder dem
Gemeindebrandmeister sowie der Samtgemeinde Artland
zuzuleiten.

§8
Verfahren bei Vorschlagen

Die Beisitzerinnen und Beisitzer nach § 6 Abs. 3 Buchsta-
be ¢ und d werden auf Vorschlag der Mitgliederversamm-
lung bestellt. Uber Vorschlage zur Besetzung von Funk-
tionen innerhalb der Ortsfeuerwehren wird offen abge-
stimmt. Abweichend davon wird, wenn ein stimmberech-
tigtes Mitglied es verlangt, schriftlich abgestimmt. Vorge-
schlagen ist, wer die Mehrheit der Stimmen erhalt.

Wird eine Mehrheit nicht erreicht, so findet eine zweite
Abstimmung statt. Wird die erforderliche Mehrheit wieder-
um nicht erreicht, kénnen am gleichen Tage erneute Ab-
stimmungen durchgeflihrt werden.

Uber den der Samtgemeinde Artland nach § 20 Abs. 4
NBrandSchG abzugebenden Vorschlag der in das Ehren-
beamtenverhaltnis zu berufenden Fihrungskrafte (Ge-
meindebrandmeisterin oder Gemeindebrandmeister,
Ortsbrandmeisterin oder Ortsbrandmeister sowie deren
Stellvertreterinnen und Stellvertreter) wird schriftlich ab-
gestimmt. Wird bei mehr als zwei Bewerberinnen oder
Bewerbern im ersten Abstimmungsgang nicht die fir den
Vorschlag nach § 20 Abs. 5 NBrandSchG erforderliche
Mehrheit erreicht, so ist eine Stichabstimmung zwischen
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den beiden Bewerberinnen oder Bewerbern, auf die die
meisten Stimmen entfallen sind, durch-zuftihren. Wird die
erforderliche Mehrheit wiederum nicht erreicht, koénnen
am gleichen Tage erneute Abstimmungen durchgefihrt
werden.

§9

Angehorige der Einsatzabteilung

Fir den Einsatzdienst gesundheitlich und personlich ge-
eignete Einwohnerinnen und Einwohner der Samtge-
meinde Artland sowie Personen, die fir Einsatze regel-
mafig zur Verfligung stehen und das 16.Lebensjahr, aber
noch nicht das 67. Lebensjahr vollendet haben, kénnen
Angehorige der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuer-
wehr werden (Vollmitglied). Bei Minderjahrigen ist die
schriftliche Einwilligung der Erziehungsberechtigten erfor-
derlich. Angehdriger der Einsatzabteilung der Freiwilligen
Feuerwehr kann auch werden, wer fur Einsatze in der
Samtgemeinde Artland regelmaRig zur Verfligung steht
und der Einsatzabteilung der Freiwilligen Feuerwehr einer
anderen Kommune als Einwohnerin oder Einwohner an-
gehort oder dort regelmaRig fiir Einsatze zur Verfigung
steht (Doppelmitglied § 12 Abs. 2 NBrandSchG).

Aufnahmegesuche sind schriftlich an die fur den Wohn-
sitz zustandige Ortsfeuerwehr zu richten. Antrdge von
Doppelmitgliedern sind an die Ortsfeuerwehr zu richten,
in deren Bereich die regelmaRige Teilnahme an Einsatzen
erfolgen soll. Die Samtgemeinde Artland kann ein Fuh-
rungszeugnis und ein arztliches Zeugnis Uber den Ge-
sundheitszustand der Bewerberinnen und Bewerber an-
fordern. Sie tragt die Kosten.

Uber die Aufnahme in die Einsatzabteilung entscheidet
das Ortskommando (§ 6 Abs. 1). Nach erfolgreicher Aus-
bildung und einwandfreiem Verhalten im Dienst be-
schlief3t das Ortskommando Uber die Bewahrung in der
Probezeit (§ 7 Abs. 2 FwVO).

Die Zugehorigkeit zu einer Ortsfeuerwehr richtet sich bei
Angehdrigen der Einsatzabteilung nach ihrem Wohnsitz.
In Einzelfallen kann das Gemeindekommando eine hier-
von abweichende Regelung treffen.

§10
Angehorige der Altersabteilung

Angehorige der Einsatzabteilung sind in die Altersabtei-
lung zu Ubernehmen, wenn sie das 67. Lebensjahr vollen-
det haben.

Angehdrige der Einsatzabteilung kdnnen auf ihren Antrag
oder auf Beschluss des Ortskommandos in die Altersab-
teilung ubernommen werden, wenn sie das 55. Lebens-
jahr erreicht haben oder den Dienst in der Einsatzabtei-
lung auf Dauer nicht mehr austiben kénnen.

Angehdrige der Altersabteilung dirfen bei dienstlichen
Veranstaltungen Dienstkleidung tragen.

Angehdrige der Altersabteilung kénnen mit ihrem Einver-

standnis zu Diensten auRerhalb des Ubungs- und Ein-
satzdienstes herangezogen werden.
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§11
Mitglieder in Jugendfeuerwehren

Jugendfeuerwehren kénnen in jeder Ortsfeuerwehr ein-
gerichtet werden. Sie wird von einer Jugendwartin oder
einem Jugendwart geleitet. Im Verhinderungsfalle werden
die Amtsgeschéafte von einer Stellvertreterin oder einem
Stellvertreter wahrgenommen. Jugendbetreuerinnen und/
oder Jugendbetreuer unterstiitzen die Jugendwartin oder
den Jugendwart bei der Arbeit.

Die Gesamtheit der Jugendfeuerwehren in der Samtge-
meinde bildet die Samtgemeindejugendfeuerwehr. Sie
wird von einer Gemeindejugendfeuerwehrwartin oder ei-
nem Gemeindejugendfeuerwehrwart geleitet.

Jugendliche aus der Samtgemeinde kdnnen nach Vollen-
dung des 10. Lebensjahres, aber noch nicht des 18. Le-
bensjahres Mitglied in der Jugendfeuerwehr werden,
wenn die schriftliche Einwilligung der Erziehungsberech-
tigten vorliegt. Die Mitgliedschaft endet spatestens mit
Ablauf des Kalendermonats, in dem das 18. Lebensjahr
vollendet wird.

Uber die Aufnahme in die Jugendfeuerwehr einer Ortsfeu-
erwehr entscheidet die Fuhrung der Jugendfeuerwehr
nach Anhérung der stimmberechtigten Mitglieder des
Ortskommandos.

Eine Mitgliederversammlung der Samtgemeinedejugend-
feuerwehr kann bei Bedarf von der Gemeindejugendfeu-
erwehrwartin oder dem Gemeindefeuerwehrjugendwart
einberufen werden. An der Mitgliederversammlung soll je-
de/jeder Angehdrige der Samtgemeindejugendfeuerwehr
und die Jugendbetreuerinnen und -betreuer der Jugend-
feuerwehren teilnehmen. Den Mitgliedern des Gemeinde-
kommandos soll die Teilnahme ermdglicht werden. Die
Gemeindejugendfeuerwehrwartin oder der Gemeindeju-
gendfeuerwehrwart gibt einen Jahresbe-richt zu Tatigkei-
ten der Jugendfeuerwehren ab. Uber die Mitgliederver-
sammlung ist eine Niederschrift zu fertigen. Eine Ausferti-
gung der Niederschrift ist der Gemeindebrandmeisterin
oder dem Gemeindebrandmeister zuzuleiten.

§12
Ehrenmitglieder

Feuerwehrmitglieder und sonstige Einwohnerinnen und
Einwohner der Samtgemeinde, die sich besondere Ver-
dienste um den kommunalen Brandschutz und die Hilfe-
leistung erworben haben, kénnen auf Vorschlag des Orts-
kommandos nach Anhérung der Samtgemeinde und der
Gemeindebrandmeisterin oder des Gemeindebrandmeis-
ters durch die Mitgliederversammlung zu Ehrenmitglie-
dern der Freiwilligen Feuerwehr ernannt werden.

§13
Rechte und Pflichten

Die Angehorigen der Einsatzabteilung sind verpflichtet,
die ihnen Ubertragenen Aufgaben gewissenhaft auszu-
fuhren. Sie haben die von ihren Vorgesetzten im Rahmen
der Aufgaben der Feuerwehr gegebenen Anordnungen zu
befolgen. Angehdrige der Einsatzabteilung, die aus per-
sonlichen Griinden vorlibergehend an der Teilnahme am
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Einsatz- und Ausbildungsdienst verhindert sind, kénnen
auf Antrag durch die Ortsbrandmeisterin oder den Orts-
brandmeister befristet beurlaubt werden. Wahrend der
Dauer der Beurlaubung ruhen die Rechte und Pflichten
als Angehoriger der Einsatzabteilung.

Die Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr haben tber An-
gelegenheiten, die ihnen bei oder bei Gelegenheit ihrer
ehrenamtlichen Tatigkeit bekannt geworden sind, Ver-
schwiegenheit zu wahren, insbesondere keine Auskiinfte
Uber Einsatze zu erteilen sowie Bild- und Tonaufzeich-
nungen weiterzugeben. Die Verschwiegenheitspflicht gilt
auch nach Beendigung der ehrenamtlichen Téatigkeit.
Satz1 gilt nicht fir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr
oder flur Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer Be-
deutung nach keiner Geheimhaltung bedirfen. Die Mit-
glieder der Freiwilligen Feuerwehr diirfen ohne Genehmi-
gung uber Angelegenheiten, Uber die sie ver-schwiegen
zu sein haben, weder vor Gericht noch auflergerichtlich
aussagen oder Erklarungen abgeben; die Genehmigung
erteilt die Hauptverwaltungsbeamtin oder der Hauptver-
waltungsbeamte oder eine von ihr oder ihm beauftragte
Person. Die Hauptverwaltungsbeamtin oder der Haupt-
verwaltungsbeamte oder eine von ihr oder ihm beauftrag-
te Person bestimmt Personen, die zur Auskunftserteilung
berechtigt sind. Die Hauptverwaltungsbeamtin oder der
Hauptverwaltungsbeamte oder eine von ihr oder ihm be-
auftragte Person weist die Mitglieder der Freiwilligen Feu-
erwehr vor Aufnahme ihrer Tatigkeit auf die Pflicht zur
Verschwiegenheit und auf § 37 Abs. 1 Nr. 1NBrandSchG
hin. Der Hinweis ist aktenkundig zu machen. Fir Mitglie-
der der Freiwilligen Feuerwehr im Ehrenbeamtenverhalt-
nis gilt ausschlieRlich die Verschwiegenheitsverpflichtung
gemal § 37 des Beamtenstatusgesetzes (BeamtStG).

Die Mitglieder in der Jugendabteilung sollen an dem fir
sie vorgesehenen Ubungsdienst und sonstigen Veran-
staltungen teilnehmen. Sie haben die im Rahmen der Auf-
gaben der Jugendfeuerwehr gegebenen Anordnungen zu
befolgen.

Jedes Mitglied hat die ihm Uberlassenen Bekleidungs-
und Ausristungsgegenstande sowie die Gerate pfleglich
und schonend zu behandeln. Bei vorsatzlicher und grob
fahrlassiger Beschadigung von Bekleidungs- und Ausriis-
tungsgegenstanden sowie von Geraten kann die Samtge-
meinde den Ersatz des entstandenen Schadens von der
Verursacherin oder vom Verursacher einfordern.

Dienstkleidung darf auf3erhalb des Dienstes nicht getra-
gen werden.

Mitglieder, die Feuerwehrdienst verrichten, sind nach den
gesetzlichen Bestimmungen unfallversichert. Jedes Mit-
glied ist verpflichtet, die ,Unfallverhiitungsvorschriften fur
Feuerwehren® zu beachten. Tritt ein Unfall im Feuerwehr-
dienst ein, so ist der Feuerwehrunfallkasse nach deren
Vorgaben unverziiglich von der Ortsfeuerwehr zu melden.
Die Samtgemeinde Artland und die Gemeindebrandmeis-
terin oder der Gemeindebrandmeister sind davon in
Kenntnis zu setzen. Dies gilt auch flr Erkrankungen, die
erkennbar auf den Feuerwehrdienst zurlickzufiihren sind.
Der oder die Gemeindesicherheitsbeauftragte ist zu be-
teiligen.

Stellt ein Mitglied fest, dass ihm wahrend des Feuerwehr-
dienstes ein Schaden an seinem privaten Eigentum ent-
standen ist, so ist die Samtgemeinde unverziiglich davon
zu unterrichten.
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§14
Verleihung von Dienstgraden

Dienstgrade diirfen an Angehdrige der Einsatzabteilung
nur unter Beachtung des § 8 FwVO verliehen werden.

Die Verleihung eines Dienstgrades innerhalb der Ortsfeu-
erwehr bis zum Dienstgrad ,Erste Hauptfeuerwehrfrau
oder Erster Hauptfeuerwehrmann“ vollizieht die Orts-
brandmeisterin oder der Ortsbrandmeister auf Beschluss
des Ortskommandos. Die Gemeindebrandmeisterin oder
der Gemeindebrandmeister ist zu beteiligen. Verleihun-
gen ab Dienstgrad ,Léschmeisterin oder Léschmeister®
vollzieht die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemein-
debrandmeister auf Antrag des Ortskommandos.

§15
Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet durch:

)

@)

(4)

®)

(6)

a) Austrittserklarung,

b) Richterspruch, wenn dadurch die Fahigkeit zur Beklei-
dung éffentlicher Amter verloren wurde,

c) Aufldsung der Freiwilligen Feuerwehr,

d) Wegfall der regelmaRigen Verfligbarkeit bei Doppel-
mitgliedern,

e) Ausschluss.

Die Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr endet fir
die Mitglieder der Jugendfeuerwehr iber Absatz 1 hinaus:
a) mit der Auflésung der Jugendfeuerwehr,

b) mit der Vollendung des 16. Lebensjahres und mit Zu-
stimmung der Erziehungsberechtigten mdoglichen
Ubernahme als Angehérige der Einsatzabteilung, spa-
testens jedoch mit Ablauf des Kalendermonats, in dem
das 18. Lebensjahr vollendet wird.

Der Austritt aus der Freiwilligen Feuerwehr kann mit einer
Frist von einem Monat zum Vierteljahresende erfolgen.
Der Austritt mit sofortiger Wirkung ist gegentber der Orts-
feuerwehr schriftlich zu erklaren.

Angehdrige der Einsatzabteilung sind aus der Einsatzab-
teilung zu entlassen, wenn sie sich in der Probezeit nicht
bewahren oder gesundheitlich nicht mehr geeignet sind.
Sie kénnen in eine andere Abteilung der Freiwilligen Feu-
erwehr iUbernommen werden, wenn sie die Voraussetzun-
gen fur eine Zugehdrigkeit zu dieser Abteilung erfiillen.

Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr kénnen aus der

Freiwilligen Feuerwehr ausgeschlossen werden, wenn

ein wichtiger Grund vorliegt. Ein wichtiger Grund liegt ins-

besondere dann vor, wenn ein Mitglied:

a) wiederholt seine Pflicht zur Teilnahme am Einsatz- und
Ausbildungsdienst verletzt,

b) wiederholt fachliche Weisungen der Vorgesetzten nicht
befolgt,

c) die Gemeinschaft innerhalb der Feuerwehr durch sein
Verhalten erheblich stort,

d) das Ansehen der Feuerwehr geschadigt hat,

e) rechtskraftig zu einer Freiheitsstrafe von mehr als ei-
nem Jahr verurteilt worden ist,

f) innerhalb oder auRerhalb der Freiwilligen Feuerwehr
durch AuRerungen oder tatséchliche Handlungen zu
erkennen gibt, dass er die freiheitlich demokratische
Grundordnung nicht anerkennt.

Uber die Einleitung eines Verfahrens zum Ausschluss aus
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der Freiwilligen Feuerwehr beschliel3t das Ortskomman-
do. Das Verwaltungsverfahren wird durch die Samtge-
meinde gefiuhrt. Vor der Entscheidung Uber den Aus-
schluss aus der Freiwilligen Feuerwehr ist dem Gemein-
dekommando und der oder dem Betroffenen Gelegenheit
zur Anhérung zu geben. Die Ausschlussverfugung wird
von der Samtgemeinde erlassen.

Angehdrige der Einsatzabteilung und Mitglieder der Ju-
gendfeuerwehr kdnnen, wenn gegen sie ein Ausschluss-
verfahren eingeleitet wurde, von der Ortsbrandmeisterin
oder dem Ortsbrandmeister bis zur Entscheidung Uber
den Ausschluss suspendiert werden.

Im Falle des Ausscheidens eines Mitgliedes der Freiwilli-
gen Feuerwehr sind innerhalb einer Woche Dienstklei-
dung, Ausristungsgegenstande und alle sonstigen zu
Dienstzwecken zur Verfligung gestellten Gegenstande
bei der Ortsfeuerwehr abzugeben. Die Ortsfeuerwehr be-
statigt dem ausscheidenden Mitglied den Empfang der
zurlickgegebenen Gegenstédnde und handigt ihm eine
Bescheinigung lber die Dauer der Mitgliedschaft und den
Dienstgrad aus.

Werden zu Dienstzwecken zur Verfligung gestellte Ge-
genstdnde von dem ausgeschiedenen Mitglied trotz
schriftlicher Aufforderung nicht zuriickgegeben, kann die
Samtgemeinde den Ersatz des entstandenen Schadens
bis zur Hohe der Wiederbeschaffungskosten verlangen.

§ 16
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer offentlichen Be-
kanntmachung in Kraft.

Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung fiir die Freiwillige
Feuerwehren der Samtgemeinde Artland vom 08. Okto-
ber 2015 aufRer Kraft.

Quakenbriick, den 14.12.2023

(Siegel)

Samtgemeinde Artland
Michael Burgel
Samtgemeindeburgermeister

Amtsblatt fir den Landkreis Osnabriick Nr. 2, 31. Januar 2024
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Satzung

liber die Gewahrung von Entschadigungen fiir

Ehrenbeamte, Ehrenbeamtinnen und sonstige ehrenamt-

lich tiatige Funktionsbeauftragte in der Freiwilligen
Feuerwehr der Samtgemeinde Artland
(Feuerwehrentschadigungssatzung)

Aufgrund der §§ 10, 11 und 58 des Niedersachsischen Kom-
munalverfassungsgesetzes (NKomVG) in der Fassung vom
17.12.2010 (Nds. GVBI. S. 576), zuletzt geandert durch Artikel
2 des Gesetzes vom 21.06.2023 (Nds. GVBI. S. 111) und § 33
des Niedersachsischen Brandschutzgesetzes (NBrandSchG)
in der Fassung vom 18.07.2012 (Ngs. GVBI. S. 269), zuletzt
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geandert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 29.06.2022 (Nds.
GVBI. S. 405), hat der Rat der Samtgemeinde Artland in sei-
ner Sitzung am 14.12.2023 folgende Satzung beschlossen:

§1

Gemeindebrandmeisterin / Gemeindebrandmeister

(1) Die Gemeindebrandmeisterin oder der Gemeindebrand-
meister erhalt fir ihre oder seine ehrenamtliche Tatigkeit
eine monatliche Aufwandsentschadigung in Hoéhe von
220,00 Euro.

(2) Die standige Vertreterin oder der standige Vertreter der
Gemeindebrandmeisterin oder des Gemeindebrandmeis-
ters erhalt monatlich 50 % des unter Abs. 1 genannten Be-
trages. Bei Austibung einer Doppelfunktion reduziert sich
dieser Betrag auf ein Drittel des unter Abs. 1 genannten
Betrages.

§2
Ortsbrandmeisterin / Ortsbrandmeister

(1) Die Ortsbrandmeisterin oder der Ortsbrandmeister erhalt
eine monatliche Aufwandsentschadigung in Héhe von:

a) Ortsfeuerwehr Quakenbriick 150,00 Euro
b) Ortsfeuerwehr Nortrup 120,00 Euro
c) Ortsfeuerwehr Badbergen 120,00 Euro
d) Ortsfeuerwehr Menslage 120,00 Euro
e) Ortsfeuerwehr Bottorf-Borg 90,00 Euro
f) Ortsfeuerwehr Gronloh 90,00 Euro
g) Ortsfeuerwehr Wehdel 90,00 Euro

(2) Die stellvertretende Ortsbrandmeisterin oder der stellver-
tretende Ortsbrandmeister der jeweiligen Ortsfeuerwehr
erhalten monatlich 50 % des unter Abs. 1 festgesetzten
Betrages.

§3
Beisitzende im Gemeindekommando und Funktionen
in den Ortsfeuerwehren

(1) Die monatlichen Aufwandsentschadigungen fir Beisitze-
rinnen oder Beisitzer im Gemeindekommando betragen:

a) Jugendfeuerwehrwartin oder

Jugendfeuerwehrwart 50,00 Euro
b) Ausbildungsbeauftragte oder

Ausbildungsbeauftragter 50,00 Euro
c) Beauftrage oder Beauftragter fur Digitales,

Social Media und Offentlichkeitsarbeit 50,00 Euro

d) Funkbeauftragte oder Funkbeauftragter,
auch fur Leitung der Unterstiitzungsgruppe

der ortlichen Einsatzleitung 50,00 Euro
e) Sicherheitsbeauftragte oder

Sicherheitsbeauftragter 50,00 Euro
f) Atemschutzbeauftragte oder

Atemschutzbeauftragter 50,00 Euro

(2) Die Jugendfeuerwehrwartinnen und/ oder die Jugendfeu-
erwehrwarte in den Ortsfeuerwehren erhalten eine monat-
liche Aufwandsentschadigung in Héhe von 50,00 Euro.

(3) Bei Ausliibung mehrerer Funktionen reduzieren sich die
weiteren Aufwandsentschadigungen gegeniber der Auf-
wandsentschadigung der Haupt- bzw. ersten Funktion um
die Halfte.

36

§4

Geratewartinnen / Geratewarte

(1) Die Geratewartinnen und/ oder die Geratewarte in den
Ortsfeuerwehren der Freiwilligen Feuerwehr Artland erhal-
ten fir ihre ehrenamtliche Tatigkeit eine monatliche Auf-
wandsentschadigung.

(2) Die Hohe der monatlichen Aufwandsentschadigung be-
rechnet sich nach der Anzahl der vorhandenen Feuer-
wehrfahrzeuge. Jedes Feuerwehrfahrzeug wird mit einem
zeitlichen Aufwand von 6 Stunden im Monat berechnet.
Jeder Feuerwehranhanger (FwA-Boot, FwA-Schlauch,
FwA-Olschaden) wird zusétzlich mit einer Stunde Aufwand
im Monat berechnet.

(3) Der zeitliche Aufwand wird mit 7,00 Euro pro Stunde ent-
schadigt. So ergibt sich eine Aufwandsentschadigung von
42,00 Euro pro Feuerwehrfahrzeug im Monat. Ein FwA
wird mit 7,00 Euro im Monat berechnet. Ein Geratewart er-
halt jedoch mindestens 50,00 Euro und héchstens 300,00
Euro Aufwandsentschadigung. Verteilt sich der Aufwand in
einer Ortsfeuerwehr auf mehrere Geratewarte, wird die
Entschadigung auf die Geratewarte entsprechend des je-
weils geleisteten Aufwands aufgeteilt. Die Verteilung der
Anteile ist zu Beginn der Amtsiibernahme festzulegen.

§5

Besondere Funktionen

(1) Die Geratewarte der Atemschutzpflegestelle erhalten fir
jede gewartete Maske einen Betrag in Hohe von 5,00 Euro
und pro gewartetem Lungenautomat einen Betrag in Hohe
von 4,00 Euro.

(2) Wird bei der regelmafRig am Standort durchzufiihrenden
Wartung der Drehleiter dem damit beauftragten Unterneh-
men durch ein Mitglied der Einsatzabteilung die erforderli-
che Unterstltzung geleistet, wird diese Leistung mit 10,00
Euro pro Stunde entschadigt.

§6
Verdienstausfall

(1) Fur die Anspriche der Mitglieder der Freiwilligen Feuer-
wehr auf Ersatz des Verdienstausfalles bzw. Weiterzah-
lung des Arbeitsentgeltes bei Einsatzen und Ausbildungs-
malnahmen, Ersatz der Aufwendungen fiir die Betreuung
von Kindern sowie fur die Regulierung weiterer Entschadi-
gungsanspriche gelten die §§ 32 und 33 des
NBrandSchG. Der Hochstbetrag des gemal § 33 Abs. 4
des NBrandSchG zu erstattenden Verdienstausfalls an
selbststandig Tatige wird auf 30,00 Euro je Stunde, be-
grenzt auf 8 Stunden pro Tag, festgesetzt.

(2) Der Hochstbetrag der gemaf § 33 Abs. 2 NBrandSchG zu
erstattenden Aufwendungen fiir Kinderbetreuung oder
Pflege von Angehérigen wird auf 10,00 Euro je Stunde,
begrenzt auf 8 Stunden pro Tag und auf hdchstens 240,00
Euro pro Monat, festgesetzt.

(3) Betreuerinnen und Betreuern von Jugendfeuerwehrmit-
gliedern in mehrtagigen Jugendfeuerwehrzeltlagern wird
eine Entschadigung in Héhe von 20,00 Euro pro Tag ge-
wahrt, wenn die Betreuerin oder der Betreuer keine ander-
weitigen Entschadigungen, zum Beispiel durch seinen Ar-
beitgeber oder aufgrund von Férdermaf3nahmen der Ju-



gendarbeit erhalt. Hierlber ist bei Beantragung der Ent-
schadigung eine Erklarung abzugeben. Die Gesamtzahl
der Betreuerinnen und Betreuer wird auf eine Betreuerin/
einen Betreuer fir funf Teilnehmende aus der Jugend-feu-
erwehr begrenzt. Nehmen mehr Betreuerinnen und Be-
treuer teil, ist die festgesetzte Entschadigung aufzuteilen.

§7

Entschadigungen fiir Lehrgédnge

(1) Fur Lehrgange am Niedersachsischen Landesamt fir
Brand- und Katastrophenschutz in Loy bzw. Celle wird die
Erstattung auf 66,00 Euro pro Lehrgangstag festgesetzt.
Dies gilt nur fur den Fall, dass die Samtgemeinde Artland
als Trager der Freiwilligen Feuerwehr nicht das fur die
Dauer des Lehrganges fortgezahlte Arbeitsentgelt an den
Arbeitgeber erstattet.

(2) Fur die Teilnahme an Lehrgangen in der feuerwehrtechni-
schen Zentrale des Landkreises Osnabrick in Bersen-
briick werden die Héchstbetrage der Erstattung mit einem
Stundensatz von 2,00 Euro der erlassmafig geregelten
Lehrgangsdauer festgesetzt. Daraus ergeben sich bei-
spielhaft fir die aufgefiihrten Ausbildungslehrgange die
folgenden Entschadigungssatze:

a) Maschinist 35 Std. 70,00 Euro
b) Atemschutz-

geratetrager 25 Std. 50,00 Euro
c) Sprechfunker 16 Std. 32,00 Euro

Diese Betrage erhéhen sich bei teilweiser oder vollstandi-
ger Durchfiihrung des Lehrganges an der feuerwehrtech-
nischen Zentrale-Sid des Landkreises Osnabriick in Ge-
orgmarienhutte oder an einen anderen dezentralen Lehr-
gangsort im Landkreis Osnabriick je dort stattfindendem
Lehrgangstag um 5,00 Euro.

(3) Fur die Teilnahme an Lehrgangen der Kreisfeuerwehr, die
in der Samtgemeinde Artland durchgefiihrt werden
(Grundausbildung), wird die Lehrgangsentschadigung auf
40,00 Euro festgelegt.

(4) Finden ganztagige Lehrgange oder Fortbildungen an Aus-
bildungsstandorten statt, an denen keine Verpflegung zur
Verfugung gestellt wird, erhalten Teilnehmende einen Ver-
pflegungszuschuss von 14,00 Euro pro Lehrgangstag.

§8
Aufwandsentschéadigung bei Verhinderung

(1) Ist die Gemeindebrandmeisterin/ der Gemeindebrand-
meister ununterbrochen langer als 3 Monate verhindert,
seine Funktion wahrzunehmen, entfallt die Zahlung der
Aufwandsentschadigung mit Ablauf des dritten auf den
Beginn der Nichtwahrnehmung der Funktion folgenden
Kalendermonats. Erholungsurlaub bleibt aufer Betracht.

(2) Nimmt die Vertretung der Gemeindebrandmeisterin/ des
Gemeindebrandmeisters die Funktion ununterbrochen
langer als 3 Monate wahr, erhalt sie/ er fur die dariberhi-
nausgehende Zeit volle Entschadigung der fir die Ge-
meindebrandmeisterin/ den Gemeindebrandmeister fest-
gesetzten Aufwandsentschadigung. Eine nach diesen
Richtlinien an die Vertretung zu zahlende Aufwandsent-
schadigung ist anzurechnen.

(3) Diese Regelung gilt entsprechend bei Verhinderungen
sonstiger ehrenamtlich tatiger Funktionstragerinnen/ -tra-
ger mit Ubergang der Funktion auf die jeweilig benannte
Stellvertretung.

(4) Ist keine Stellvertretung benannt, entfallt die Zahlung der
Aufwandsentschadigung mit Ablauf des dritten auf den
Beginn der Nichtwahrnehmung der Funktion folgenden
Kalendermonats.

(5) Wird eine Person mit der Wahrnehmung der Aufgaben ei-
ner/ eines verhinderten Funktionstragerin/ -tragers be-
traut, ohne vorher dessen Stellvertretung inne gehabt zu
haben, verklrzt sich die Frist bis zum Zeitpunkt, an dem
die Funktion auch Gbergangsweise ibertragen wurde. Die
Zahlung der Aufwandsentschadigung erhalt die beauftrag-
te Person ab dem Folgemonat nach Ubernahme der Auf-
gabe.

(6) Bei Wiederaufnahme der Dienstgeschafte durch die Funk-
tionstragerin/ den Funktionstrager werden die Zahlungen
der Aufwandsentschadigung an die Stellvertretung oder
die mit der Wahrnehmung der Funktion beauftragte Per-
son mit Ablauf des laufenden Monats eingestellt und wer-
den der Funktionstragerin/ dem Funktionstrager ab die-
sem Zeitpunkt wieder Ubertragen.

§9

Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer 6ffentlichen Be-
kanntmachung in Kraft.

(2) Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung Uber die Gewah-
rung von Entschadigungen fir Eh-renbeamte, Ehrenbe-
amtinnen und sonstige ehrenamtlich tatige Funktionsbe-
auftragte in der Freiwilligen Feuerwehr der Samtgemeinde
Artland vom 10.12.2015 aufer Kraft.

Quakenbriick, den 14.12.2023

Samtgemeinde Artland
Michael Burgel
Samtgemeindebirgermeister

(Siegel)
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Jahresabschluss 2022
der Stadt Bramsche

Der Rat der Stadt Bramsche hat in seiner Sitzung am
07.12.2023 gemal § 129 Abs. 1 des Niedersachsischen Kom-
munalverfassungsgesetztes (NKomVG) Uber den Jahresab-
schluss 2022 wie folgt beschlossen:

.Der Rat der Stadt Bramsche beschliel3t gem. § 129 NKomVG
Uber den Jahresabschluss 2022 und erteilt dem Blirgermeis-
ter fir den Vollzug der Haushaltswirtschaft im Haushaltsjahr
2022 die Entlastung.

Der Uberschuss des ordentlichen Ergebnisses in Héhe von
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6.328.382,79 € ist gem. § 123 Abs. 1 Nr. 1 NKomVG der
Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses
zuzufihren.

Der Fehlbetrag des aufierordentlichen Ergebnisses in Hohe
von — 642.577,33 € ist gemaR § 24 Abs. 3 KomHKVo mit der
Riicklage fiir Uberschiisse des auRerordentlichen Ergebnis-
ses in Hohe von 8.879.261,86 zu verrechnen.”

Der Jahresabschluss mit dem Rechenschaftsbericht fir das
Haushaltsjahr 2022, der Priifungsbericht des Rechnungsprii-
fungsamtes fir das Haushaltsjahr 2022 mit der Stellungnah-
me des Birgermeisters liegen in der Zeit vom 01.02.2024 bis
zum 12.02.2024 im Rathaus, Hasestralke 11, Zimmer O.05,
wahrend der Offnungszeiten 6ffentlich aus.

Bramsche, 31. Januar 2024

Stadt Bramsche
Der Birgermeister
Pahimann
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Bekanntmachung
der Stadt Georgsmarienhiitte
tiber das Inkrafttreten des Bebauungsplanes Nr. 289
,Holzhausen-Mitte* mit Ortlichen Bauvorschriften
gem. Baugesetzbuch i. d. F. der Bekanntmachung
vom 23.09.2004 (BGBI. | S. 2414)
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 20.12.2023
(BGBI. | S. 394) m.W.v. 01.01.2024)

Der Rat der Stadt Georgsmarienhitte hat in seiner Sitzung am
16.11.2023 die im Verfahren gemaf § 3 Abs. 2 BauGB und §
4 Abs. 2 BauGB abgegebenen Stellungnahmen der Offent-
lichkeit sowie der berthrten Behdérden und sonstigen Trager
offentlicher Belange, unter Abwagung der offentlichen und pri-
vaten Belange gegen- und untereinander, bestatigt und be-
schlossen.

Des Weiteren hat der Rat der Stadt Georgsmarienhiitte den
Bebauungsplan Nr. 289 ,Holzhausen - Mitte* mit Ortlichen
Bauvorschriften einschlieRlich Begriindung als Satzung ge-
maf § 1 Abs. 3 BauGB und § 10 Abs. 1 BauGB sowie § 10
Abs. 1 und § 58 Abs.1 NKomVG beschlossen.

Das Planverfahren wurde als Bebauungsplan der Innenent-
wicklung gem. § 13a BauGB ohne Durchfiihrung einer Um-
weltprifung nach § 2 Abs. 4 BauGB aufgestellt. Auf die Durch-
fihrung der Beteiligung der Offentlichkeit nach § 3 Abs. 1
BauGB wird verzichtet.

Der Geltungsbereich des Bebauungsplanes kann dem nach-

stehenden Planausschnitt (unmafistablich) entnommen wer-
den.
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Quelle: Auszug aus den Geobasisdaten der Niederséchsischen Vermes-
sungs- und Katasterverwaltung, LGLN (Landesamt fiir Landentwicklung
Niedersachsen, Regionaldirektion Osnabriick)

Bekanntmachungsanordnung:

Die vorstehende Satzung der Stadt Georgsmarienhitte iber
den Bebauungsplan Nr. 289 ,Holzhausen - Mitte* mit Ortlichen
Bauvorschriften wird hiermit gem. § 10 Abs. 3 BauGB in Ver-
bindung mit § 6 der Hauptsatzung der Stadt Georgsmarien-
hitte in der aktuell glltigen Fassung ortslblich bekannt ge-
macht.

Mit der Verdffentlichung dieser Bekanntmachung tritt der Be-
bauungsplan Nr. 289 ,Holzhausen - Mitte* mit Ortlichen Bau-
vorschriften in Kraft.

Der Bebauungsplan liegt einschlieBlich der Begriindung ab
dem Tage dieser Veroffentlichung im Rathaus der Stadt Ge-
orgsmarienhitte, Oeseder Stralie 85, Zimmer 242/243, 49124
Georgsmarienhiitte zu jedermanns Einsicht offentlich aus.
Wiéhrend der Offnungszeiten und nach Vereinbarung kann in
die Planunterlagen Einsicht genommen und Uber den Inhalt
Auskunft verlangt werden.

Hinweise:

1) Nach § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 und Abs. 4 Baugesetzbuch
in der aktuell glltigen Fassung, kann der Entschadigungs-
berechtigte Entschadigung verlangen, wenn die in den §§
39 bis 42 bezeichneten Vermdgensnachteile eingetreten
sind. Er kann die Falligkeit des Anspruchs dadurch herbei-
fuhren, dass er die Leistung der Entschadigung schriftlich
bei dem Entschadigungspflichtigen beantragt. Ein Ent-
schadigungsanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von 3
Jahren nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die vorste-
hend bezeichneten Vermdgensnachteile eingetreten sind,
die Falligkeit des Anspruches herbeigefiihrt wird.

2) Unbeachtlich werden gem. § 215 Abs. 1 BauGB

a) eine nach § 214 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB be-
achtliche Verletzung der dort bezeichneten Verfah-
rens- und Formvorschriften,

b) eine unter Beriicksichtigung des § 214 Abs. 2 BauGB
beachtliche Verletzung der Vorschriften tber das Ver-



haltnis des Bebauungsplanes und des Flachennut-
zungsplanes und

c) nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB beachtliche Mangel
des Abwagungsvorganges, wenn sie nicht innerhalb
eines Jahres seit Bekanntmachung des zuvor genann-
ten Bebauungsplanes schriftlich gegentber der Stadt
Georgsmarienhitte unter Darlegung des die Verlet-
zung begriindenden Sachverhalts geltend gemacht
worden sind.

3) Ist Gemal § 10 Abs. 2 Niedersachsisches Kommunalver-
fassungsgesetz (NKomVG) in der aktuell giiltigen Fas-
sung, eine Satzung unter Verletzung von Verfahrens- oder
Formvorschriften, die im NKomVG enthalten oder auf-
grund des NKomVG erlassen worden sind, zustande ge-
kommen, so ist diese Verletzung unbeachtlich, wenn sie
nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit Verkiindung
der Satzung gegeniber der Stadt Georgsmarienhutte gel-
tend gemacht worden ist. Dieses gilt nicht, wenn die Vor-
schriften Uber die Genehmigung oder die Verkindung der
Satzung verletzt worden sind. Die verletzte Vorschrift und
die Tatsache, die den Mangel ergibt, sind bei der Geltend-
machung zu bezeichnen.

Georgsmarienhitte, 08.01.2024

Stadt Georgsmarienhiitte
Bahlo
Die Burgermeisterin

(Siegel)
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Bekanntmachung
liber das Inkrafttreten des
Bebauungsplanes Nr. 53 "Hemstede"
der Gemeinde Badbergen

Der Rat der Gemeinde Badbergen hat den Bebauungsplan
Nr. 53 "Hemstede" nebst Begriindung und Umweltbericht ge-
maf Baugesetzbuch in der aktuellen Fassung als Satzung be-
schlossen. Der Bebauungsplan wurde aus dem glltigen FIa-
chennutzungsplan entwickelt.

Der Geltungsbereich umfasst eine Flache von ca. 4,3 ha und
wird folgendermallen begrenzt:

im Norden von einer Sportanlage (Gemarkung Grothe, Flur 6,
Flurstiick 44/4 und Gemarkung Badbergen, Flur 1, Flurstiick
3/2);

im Osten von der ,Koénigstrale” (Gemarkung Badbergen, Flur
1, Flurstlick 463/1 und den Flurstiicken 5/9 und 5/2, beide Ge-
markung Badbergen, Flur 1)

im Suden von der ,Bahnhofstral’e* (Gemarkung Badbergen,
Flur 1, Flurstiicke 452/13 und 452/16)

im Westen von der StralRe ,Auf der Lage“ (Gemarkung Grot-
he, Flur 6, Flurstiick 184/1)

Die konkrete Gebietsabgrenzung kann zudem dem nachfol-
genden Ubersichtslageplan entnommen werden:
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Mit dieser Bekanntmachung wird der Bebauungsplan Nr. 53
.Hemstede“ nebst Begriindung und Umweltbericht gemaf §
10 Baugesetzbuch rechtsverbindlich.

Der Bebauungsplan Nr. 53 ,Hemstede" liegt ab sofort bei der
Gemeinde Badbergen, Markt 3, Zimmer 3, 49635 Badbergen,
wahrend der Dienststunden zu jedermanns Einsicht aus.

Jeder kann Uber den Inhalt dieses Bebauungsplanes Auskunft
verlangen.

Unbeachtlich werden nach § 215 BauGB

- eine nach § 214 Abs. 1. Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB beacht-
liche Verletzung der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften,

- eine unter Berucksichtigung des § 214 Abs. 2 BauGB be-
achtliche Verletzung der Vorschriften Uber das Verhaltnis
des Bebauungsplanes und des Flachennutzungsplanes
und

- nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB beachtliche Mangel des
Abwagungsvorganges,

wenn sie nicht innerhalb eines Jahres seit dieser Bekanntma-
chung als Satzung schriftlich gegentiber der Gemeinde Bad-
bergen unter Darlegung des die Verletzung begriindenden
Sachverhalts geltend gemacht worden sind. Dies gilt entspre-
chend, wenn Fehler nach § 214 Abs. 2 a beachtlich sind.

Sollten sich aufgrund der Festsetzungen des o. a. Bebau-
ungsplanes Entschadigungsanspriiche herleiten lassen, wird
auf die Vorschrift des § 44 Abs. 3 Satz 1 und 2 sowie Abs. 4
des Baugesetzbuches uber die fristgeméaRe Geltendmachung
etwaiger Entschadigungsanspriiche von durch den Bebau-
ungsplan eintretenden Vermdgensnachteilen sowie Uber das
Erléschen der Entschadigungsanspriiche hingewiesen.

Badbergen, 02.01.2024

Gemeinde Badbergen
W. Meier
Blrgermeister
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Bekanntmachung
zur erneuten o6ffentlichen Auslegung
des Jahresabschlusses 2022
der Artland Baderbetriebsgesellschaft mbH

39



Der Aufsichtsrat der Artland Baderbetriebsgesellschaft mbH
hat in seiner Sitzung am 08.11.2023 den Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2022 und Lagebericht fir das Geschéfts-
jahr 2022 festgestellt. Die Bekanntmachung der Priifung des
Jahresabschlusses 2022 der Artland Baderbetriebsgesell-
schaft mbH wurde im Amtsblatt Nr. 23 fur den Landkreis Os-
nabriick vom 15.12.2023 veroffentlicht.

Zur Wahrung der Auslegungsfrist liegen der Jahresabschluss
und der Lagebericht der Artland Baderbetriebsgesellschaft
mbH sowie der Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers
und die Bemerkungen des Rechnungsprifungsamtes nach §
34 Abs. 1 Satz 3 EigBetrVO in der Zeit vom 05.02.2024 bis
zum 15.02.2024 wahrend der Geschaftszeiten im Raum 206
bei der der Artland Baderbetriebsgesellschaft mbH, Markt 2,
49610 Quakenbruck, zur Einsichtnahme erneut 6ffentlich aus.

Quakenbriick, 10.01.2024

Artland Baderbetriebsgesellschaft mbH
Frank Wuller
Geschéftsfuhrung
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Bekanntmachung
der 1. Anderungssatzung zur Gestaltungssatzung
fiir den Ortskern Bad Essen

Der Rat der Gemeinde Bad Essen hat in seiner Sitzung am
14.12.2023 die 1. Anderungssatzung zur Gestaltungssatzung
fur den Ortskern Bad Essen, bestehend aus der Gestaltungs-
satzung fir den Ortskern Bad Essen, der 1. Anderungssat-
zung zur Gestaltungssatzung fiir den Ortskern Bad Essen und
der Zusammenfassung und Abwagungen der Stellungnah-
men der Trager offentlicher Belange gemal § 10 Baugesetz-
buch (BauGB) in der Fassung vom 03.11.2017, zuletzt gean-
dert durch Gesetz vom 10.09.2021 mit Wirkung vom
15.09.2021, als Satzung beschlossen.

Der Geltungsbereich der 1. Anderungssatzung zur Gestal-
tungssatzung fiir den Ortskern Bad Essen ergibt sich aus dem
nachfolgenden Ubersichtsplan:
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Geltungsbereich der 1. Anderungssatzung zur
Gestaltungssatzung fir den Ortskern Bad Essen

Die 1. Anderungssatzung zur Gestaltungssatzung fiir den
Ortskern Bad Essen kann in der Gemeindeverwaltung Bad
Essen, LindenstralBe 41/43 (Rathaus, Zimmer 1.14), 49152
Bad Essen, und zwar zu den Offnungszeiten (Mo.-Fr. 08.00-
12.00, Mo.-Mi. 14.00-16.00 und Do. 14.00-18.00 Uhr) in Ver-
bindung mit einer vorherigen Terminvereinbarung, eingese-
hen werden.

Termine kénnen unter der Telefon-Nr. 05472/401-303 oder per
E-Mail an alexandra.meyer@badessen.de vereinbart werden.
Jedermann kann (iber den Inhalt der 1. Anderungssatzung zur
Gestaltungssatzung fiir den Ortskern Bad Essen Auskunft
verlangen.

Mit der Bekanntmachung tritt die 1. Anderungssatzung zur
Gestaltungssatzung fur den Ortskern Bad Essen in Kraft.

Es wird darauf hingewiesen, dass gem. § 215 Abs.1 Ziffer 1 -
3 BauGB i.d.F. vom 03.11.2017, die Verletzung der in § 214
Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 bis 3 BauGB bezeichneten Verfahrens-
und Formvorschriften, eine unter Beriicksichtigung des § 214
Abs. 2 BauGB beachtliche Verletzung der Vorschriften tber
das Verhaltnis des Bebauungsplanes und des Flachennut-
zungsplanes und nach § 214 Abs. 3 Satz 2 BauGB beachtli-
che Mangel des Abwagungsvorganges dann unbeachtlich
werden, wenn sie nicht innerhalb von zwei Jahren seit Be-
kanntmachung des Flachennutzungsplanes oder der Satzung
schriftlich gegeniiber der Gemeinde unter Darlegung des die
Verletzung begriindenden Sachverhaltes geltend gemacht
worden sind.

Auf die Vorschriften des § 44 Abs. 3 Satz 1 u. 2 sowie des
Abs. 4 BauGB uber die Entschadigung von durch die Satzung
eintretenden Vermoégensnachteilen sowie Uber die Falligkeit
und das Erléschen entsprechender Entschadigungsanspri-
che wird hingewiesen.

Bad Essen, 10.01.2024

Gemeinde Bad Essen
Der Birgermeister

(Siegel) Timo Natemeyer
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2. Anderungssatzung
der Gemeinde Hagen a.T.W.
tiber die Erhebung von Verwaltungskosten
im eigenen Wirkungskreis
(Verwaltungskostensatzung)

Aufgrund der §§ 10, 58 und 111 der Niedersachsischen Kom-
munalverfassungsgesetzes (NKomVG) vom 17. Dezember
2010 (Nds. GVBI. S. 576) und des § 4 des Niedersachsischen
Kommunalabgabengesetzes (NKAG) vom 20.04.2017 (Nds.
GVBI. 2017, 121) jeweils in der zuletzt glltigen Fassung hat
der Rat der Gemeinde Hagen a.T.W. in seiner Sitzung am
14.12.2023 folgende Satzung beschlossen:



§1
§ 2 wird um den folgenden Absatz 2 erganzt:
(2) Soweit Leistungen der Umsatzsteuer unterliegen, erh6-
hen sich die im Kostentarif genannten Gebiihren um die

Umsatzsteuer in der im Umsatzsteuergesetz jeweils fest-
gelegten Hohe.

§2

Diese Satzung tritt am 1.1.2024 in Kraft.

Hagen a.T.W., den 14.12.2023

Gemeinde Hagen a.T.W.
Moller
Bulrgermeisterin

(Siegel)
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Bekanntmachung

Gesamtabschluss der Gemeinde Wallenhorst
fiir das Haushaltsjahr 2021

Der konsolidierte Gesamtabschluss fiir das Haushaltsjahr
2021 wurde durch das Rechnungsprifungsamt des Landkrei-
ses Osnabriick geprift. Der Rat der Gemeinde Wallenhorst
hat in seiner Sitzung am 19.12.2023 folgenden Beschluss
zum Endergebnis gefasst:

a) Gesamtergebnisrechnung
jeweils Gesamtbetrag

der ordentlichen Ertrage

49.485.392,01

der ordentlichen Aufwendungen 44.908.587,65
ordentliches Ergebnis 4.576.804,36
der aulRerordentlichen Ertrage 710.720,77
der auBerordentlichen Aufwendungen 0,00
auBBerordentliches Ergebnis 710.720,77
Jahresergebnis 5.287.525,13
b) Gesamtkapitalflussrechnung

jeweils Gesamtbetrag

des Cash Flow’s aus

laufender Geschéftstatigkeit 7.192.814,99
des Cash Flow’s aus

der Investitionstatigkeit -7.176.656,27
des Cash Flow’s aus

der Finanzierungstatigkeit -476.689,79
des Finanzmittelbestandes

am Ende der Periode 4.079.584,89

c) Gesamtbilanz zum 31.12.2021

I. Aktiva
1. Immaterielles Vermdgen 7.899.973,05
2. Sachvermdgen 158.574.616,61
3. Finanzvermdgen 5.169.244,30
4. Liquide Mittel 4.079.584,89
5. Aktive Rechnungsabgrenzung 271.486,93
175.994.905,78

Il. Passiva

79.161.663,22
35.015.746,92
42.311.019,90
19.252.652,53
253.823,21
175.994.905,78

1. Nettoposition

2. Sonderposten

3. Schulden

4. Rickstellungen

5. Passive Rechnungsabgrenzung

Ich gebe diesen Beschluss offentlich bekannt.

Der Gesamtabschluss 2021 und der Schlussbericht des
Rechnungsprifungsamtes liegen in der Zeit vom 31. Januar
2024 bis 12. Februar 2024 im Rathaus, Rathausallee1, 49134
Wallenhorst, Zimmer 3.07, zur Einsicht offentlich aus.

(Siegel) Steinkamp

Der Birgermeister
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Bekanntmachung

Jahresabschluss der Gemeinde Wallenhorst
fiir das Haushaltsjahr 2022

Der Jahresabschluss flr das Haushaltsjahr 2022 wurde durch
das Rechnungsprifungsamt des Landkreises Osnabrtick ge-
pruft. Der Rat der Gemeinde Wallenhorst hat in seiner Sitzung
am 19.12.2023 folgenden Beschluss zum Endergebnis ge-
fasst:

a)

Ergebnisrechnung
jeweils Gesamtbetrag

der ordentlichen Ertrage
der ordentlichen Aufwendungen

48.210.024,74
45.954.536,18

ordentliches Ergebnis 2.255.488,56
der auBBerordentlichen Ertrage 278.217,68
der aulRerordentlichen Aufwendungen 82.442,24
aulderordentliches Ergebnis 195.775,44
Jahresergebnis 2.451.264,00
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b) Finanzrechnung
jeweils Gesamtbetrag

Einzahlungen aus Ifd.
Verwaltungstatigkeit
Auszahlungen aus

Ifd. Verwaltungstatigkeit

47.202.720,55
40.053.892,62
Saldo Ifd. Verwaltungstatigkeit 7.148.827,93

1.890.830,70
11.557.341,55

Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit
Auszahlungen fur Investitionstatigkeit

Saldo Investitionstatigkeit -9.666.510,85
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit =~ 9.568.400,00
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit  2.069.529,02
Saldo Finanzierungstatigkeit 7.498.870,98
haushaltsunwirksame Einzahlungen 153.847,64
haushaltsunwirksame Auszahlungen 2.252.647,23
Saldo haushaltsunwirksame Vorgange -2.098.799,59
Anfangsbestand Zahlungsmittel 3.502.071,16
Endbestand Zahlungsmittel 6.384.459,63

c) Bilanz zum 31.12.2022

I. Aktiva
1. Immaterielles Vermdgen 7.837.878,74
2. Sachvermdgen 141.723.233,92
3. Finanzvermdgen 9.958.710,68
4. Liquide Mittel 6.384.459,63
5. Aktive Rechnungsabgrenzung 300.450,87

166.204.733,84

Il. Passiva
1. Nettoposition 107.947.339,06
2. Schulden 37.694.307,06
3. Riickstellungen 20.301.092,46
4. Passive Rechnungsabgrenzung 261.995,26

166.204.733,84

Der Uberschuss des ordentlichen Ergebnisses in Héhe von
2.255.488,56 € wird der Uberschussriicklage fiir das ordentli-
che Ergebnis zugefiihrt. Der Uberschuss des auRerordentli-
chen Ergebnisses in Hohe von 195.775,44 € wird der Riickla-
ge aus Uberschiissen des auferordentlichen Ergebnisses zu-
geflhrt.

Aufgrund des § 129 | 3 des Niedersachsischen Kommunalver-
fassungsgesetzes wird dem Bilirgermeister die Entlastung fr
das Haushaltsjahr 2022 erteilt.

Ich gebe diesen Beschluss offentlich bekannt.

Der Jahresabschluss 2022 und der Schlussbericht des Rech-
nungsprifungsamtes liegen in der Zeit vom 31. Januar 2024
bis 12. Februar 2024 im Rathaus, Rathausallee 1, 49134
Wallenhorst, Zimmer 3.07, zur Einsicht offentlich aus.
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(Siegel) Steinkamp

Der Birgermeister
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Anderungssatzung
(2. Anderung vom 19.12.2023)
zur Satzung liber die Benutzung
und die Gebiihren der Obdachlosenunterkiinfte
in der Gemeinde Wallenhorst vom 12.03.2013

Artikel 1
In § 9 Abs. 1 werden folgende Betrage geandert:

Benutzungsgebiihr je Kalendermonat:

Raum Standard (1-2 Personen, bis 20 m?) 250,00 €
Raum Grol3 (ab 2 Personen, 20-40 m?) 290,00 €
Heizkosten je Monat:

Raum Standard 58,00 €
Raum Grof3 72,00 €
Pauschaler Betrag fir Wasser und Strom: 40,00 €

Artikel 2

Diese Anderungssatzung tritt am Tage nach seiner Verdffent-
lichung in Kraft. Gleichzeitig tritt der Gebuhrentarif vom
13.06.2018 auBer Kraft.

Wallenhorst, den 19.12.2023

Gemeinde Wallenhorst
Otto Steinkamp
Birgermeister

(Siegel)
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1. Haushaltssatzung
der Gemeinde Belm
fiir das Haushaltsjahr 2024

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfas-
sungsgesetzes hat der Rat der Gemeinde Belm in der Sitzung
am 06.12.2023 folgende Haushaltssatzung beschlossen:

§1

Der Haushaltsplan fur das Haushaltsjahr 2024 wird



1. im Ergebnishaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf 27.797.200 Euro
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf 28.622.900 Euro
1.3 der auBerordentlichen Ertrage auf 0 Euro
1.4 der auBerordentlichen Aufwendungen auf 0 Euro

2. im Finanzhaushalt
mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus
laufender Verwaltungstatigkeit
2.2 der Auszahlungen aus
laufender Verwaltungstéatigkeit
2.3 der Einzahlungen flr

26.858.200 Euro

26.716.300 Euro

Investitionstatigkeit 2.740.500 Euro
2.4 der Auszahlungen fiir
Investitionstatigkeit 9.973.600 Euro

2.5 der Einzahlungen fur
Finanzierungstatigkeit
2.6 der Auszahlungen fir
Finanzierungstatigkeit

7.233.100 Euro
1.270.000 Euro
festgesetzt.

Nachrichtlich: Gesamtbetrag

- der Einzahlungen des Finanzhaushalts 36.831.800 Euro
- der Auszahlungen des Finanzhaushalts 37.959.900 Euro

§2
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fiir In-

vestitionen und fiir InvestitionsférderungsmaRnahmen (Kredit-
ermachtigung) wird auf 7.233.100 Euro festgesetzt.

§3

Der Gesamtbetrag der Verpflichtungsermachtigungen wird
auf 2.390.000 Euro festgesetzt.

§4
Der Hochstbetrag, bis zu dem Liquiditatskredite im Haushalts-
jahr 2024 zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in An-

spruch genommen werden dirfen, wird auf 12.500.000 Euro
festgesetzt.

§5
Die Steuersatze (Hebesatze) fiir die Realsteuern sind durch
eine besondere Hebesatzsatzung fur das Haushaltsjahr 2024
wie folgt festgesetzt:

1. Grundsteuer

1.1 fiur die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe

(Grundsteuer A) 400 v.H.
1.2 fir die Grundstlicke (Grundsteuer B) 410 v.H.
2. Gewerbesteuer 400 v.H.

Belm, den 06.12.2023

Gemeinde Belm
Der Birgermeister
Viktor Hermeler

2. Bekanntmachung der Haushaltssatzung

2.1 Die vorstehende Haushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr
2024 wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

2.2 Die nach §§ 119 Abs. 4, 120 Abs. 2 und 122 Abs. 2
NKomVG erforderlichen Genehmigungen sind durch den
Landkreis Osnabriick am 16.01.2024 unter dem Aktenzei-
chen 11.3 erteilt worden.

2.3 Der Haushaltsplan sowie der darin enthaltene Beteili-
gungsbericht liegen nach § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG
vom 01.02.2024 bis zum 09.02.2024 zur Einsichtnahme
im Rathaus, Marktring 13, Zimmer 1, 6ffentlich aus. Zur
Einsichtnahme ist eine Terminvereinbarung unter
05406/505-0 vorzunehmen.

49191 Belm, den 16.01.2024

Gemeinde Belm
Der Birgermeister
Viktor Hermeler
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Satzung
zur achten Anderung der Satzung
liber die Erhebung von Gebiihren
fiir die Benutzung des Hallenbades und des Freibades
der Gemeinde Bohmte vom 28. November 1994

§1

Fir die Benutzung des Hallenbades und des Freibades der
Gemeinde Bohmte im Rahmen der Benutzungsordnung vom
08. Dezember 2003 in der jeweils geltenden Fassung werden
folgende Gebihren erhoben:

Tageskarte

a) Erwachsene 3,50 €

b) Kinder und Jugendliche 1,50 €

c) Familien 7,00 €
Wertkarte 10er-Wertkarte

a) Erwachsene 30,00 €

b) Kinder und Jugendliche 10,00 €
20er-Wertkarte

a) Erwachsene 55,00 €

b) Kinder und Jugendliche 18,00 €
Jahreskarte

a) Erwachsene 170,00 €

b) Kinder und Jugendliche 50,00 €

c) Familie mit Kindern und Jugendlichen

unter 18 Jahren 220,00 €
d) Familie/Alleinerziehende mit Kindern
und Jugendlichen unter 18 Jahren 170,00 €

Saisonkarte Freibad

a) Erwachsene 70,00 €

b) Kinder und Jugendliche 30,00 €
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c) Familie 130,00 €

d) Familie/Alleinerziehende 95,00 €
Gruppen (ab 15 Personen) je Person

a) Erwachsene 2,50 €

b) Kinder und Jugendliche 1,00 €
Kurse:

a) Kinder 60,00 €

b) Erwachsene fur 10 Einheiten von 45 Minuten 40,00 €

Schwimmcoaching:
a) bis zu 4 Personen eine Einheit von 45 Minuten: 35,00 €

Bereitstellungsgebiihr Bader:
a) Kurse

pro Kurs und Kursteilnehmende 12 €
b) Schulunterricht

pro Bahn und Stunde Schwimmerbecken 17 €

pro Stunde Nichtschwimmerbecken 35 €

Kinder bis zum vollendeten 4. Lebensjahr haben im Hallen-
und Freibad freien Eintritt. Sofern bei schlechter Witterung
das Freibad geschlossen ist, berechtigt die Saisonkarte Frei-
bad aulerhalb der Zeit vom 01. Juni bis 31. August auch zum
Eintritt in das Hallenbad. Schwerbehinderte ab 70% GdB so-
wie deren Begleitperson It. Schwerbehindertenausweis erhal-
ten auf die 0.g. Gebihren eine ErmaRigung von 50%.
Schiiler und Studenten mit entsprechendem Ausweis entrich-
ten die gleichen Gebulhren wie Kinder und Jugendliche.

Alle Inhaber und Inhaberinnen einer glltigen Jugendleiter-
Card oder eines Sportiibungsleiterausweises erhalten wah-
rend deren Gultigkeitsdauer auf die 0.g. Gebuhr eine ErmaRi-
gung von 50%.

Alle Inhaber und Inhaberinnen einer giiltigen Ehrenamtskarte
erhalten wahrend der Gilltigkeitsdauer freien Eintritt in den
Badern der Gemeinde Bohmte.

Empféanger von Leistungen nach den Sozialgesetzbiichern Il
und XlI, sowie dem Asylbewerberleistungsgesetz erhalten
nach Vorlage eines Berechtigungsausweises auf die o0.g. Ge-
bihren eine ErmaRigung von 50%. Der Berechtigungsaus-
weis wird befristet bis zu einem Jahr ausgestellt und ist gegen
Vorlage entsprechender Nachweise im Fachdienst 3 — Sozia-
les erhailtlich.

§2

Die Satzung tritt zum 15.01.2024 in Kraft.

Bohmte, den 14.12.2023

Gemeinde Bohmte
Der Birgermeister
Markus Kleinkauertz
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Haushaltssatzung
der Gemeinde Gehrde
fiir das Haushaltsjahr 2024

44

Aufgrund des § 112 des Niedersachsischen Kommunalverfas-
sungsgesetzes (NKomVG) hat der Rat der Gemeinde Gehrde
in der Sitzung am 23.11.2023 folgende Haushaltssatzung fir
das Haushaltsjahr 2024 beschlossen:

§1
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2024 wird

1. im Ergebnishaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

1.1 der ordentlichen Ertrage auf 2.927.300 €
1.2 der ordentlichen Aufwendungen auf 3.154.500 €
ordentliches Ergebnis -227.200 €
1.3 der auBerordentlichen Ertrage auf 40.500 €

1.4 der aufRerordentlichen Aufwendungen auf 0€
auerordentlichem Ergebnis 40.500 €

Gesamtergebnis -186.700 €
2. im Finanzhaushalt mit dem jeweiligen Gesamtbetrag

2.1 der Einzahlungen aus laufender

Verwaltungstatigkeit 2.640.300 €
2.2 der Auszahlungen aus laufender

Verwaltungstatigkeit 2.660.600 €
2.3 der Einzahlungen fur Investitionstatigkeit 92.000 €
2.4 der Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit 838.000 €
2.5 der Einzahlungen fir Finanzierungstatigkeit ~ 746.000 €
2.6 der Auszahlungen fiir Finanzierungstatigkeit 221.000 €
festgesetzt.
Nachrichtlich Gesamtbetrage
- der Einzahlungen des Finanzhaushaltes 3.478.300 €
- der Auszahlungen des Finanzhaushaltes 3.719.600 €
Finanzmittelbestand 2024 -241.300 €

§2

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fiir In-
vestitionen und Investitionsférderungsmafnahmen (Krediter-
machtigung) wird auf 746.000 € festgesetzt.

§3

Verpflichtungsermachtigungen werden nicht veranschlagt.

§4

Der Hochstbetrag, bis zu dem im Haushaltsjahr 2024 Liquidi-
tatskredite zur rechtzeitigen Leistung von Auszahlungen in
Anspruch genommen werden durfen, wird auf 1.000.000 €
festgesetzt.

§5

Die Steuersatze (Hebesatze) fir die Realsteuern werden fiir
das Haushaltsjahr 2024 wie folgt festgesetzt:

1. Grundsteuer

1.1 fur die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe

(Grundsteuer A) 420 v.H.



1.2 fir die Grundstlicke (Grundsteuer B) 420 v.H.

2. Gewerbesteuer 420 v.H.

§6

Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen und Auszahlun-
gen im Sinne des § 117 NKomVG gelten als unerheblich,
wenn sie 5.000 € nicht Ubersteigen.

§7

Die Notwendigkeit einer Nachtragshaushaltssatzung im Sinne
des § 115 Abs. 2 Nr. 2 NKomVG ist gegeben, wenn sich Mehr-
aufwendungen ergeben, die im Einzelfall 5 v.H. der Gesamt-
aufwendungen des Ergebnishaushaltes uUbersteigen. Glei-
ches gilt fur Mehrauszahlungen in Bezug auf die Gesamtaus-
zahlungen des Finanzhaushaltes.

§8

Die Wertgrenze fur Investitionen von erheblicher Bedeutung
im Sinne von § 12 Abs. 1 Satz 1 KomHKVO wird auf 140.000
EUR festgesetzt.

Gehrde, den 17.01.2024

Die Birgermeisterin
Holscher-Uchtmann

Bekanntmachung der Haushaltssatzung 2024

Vorstehende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2024
wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht. GemaR § 120 Abs. 2
und § 122 Abs. 2 des Niedersachsischen. Kommunalverfas-
sungsgesetzes (NKomVG) ist die fur § 2 (Krediter-machti-
gung) und § 4 (Hochstbetrag der Liquiditatskredite) der Haus-
haltssat-zung erforderliche Genehmigung durch den Land-
kreis Osnabrick am 17.01.2024 unter dem Aktenzeichen
11.3/2023/009281 erteilt worden.

Der Haushaltsplan liegt nach § 114 Abs. 2 Satz 3 NKomVG
vom 01.02.2024 bis 12.02.2024 zur Einsichtnahme im Ge-
meindebiro der Gemeinde Gehrde, Lange Stralte 49, 49596
Gehrde, wahrend der Dienststunden offentlich aus.

Dartber hinaus kann der Haushaltsplan im Internet eingese-
hen werden unter https://sgbsb.de/gehrde/finanzen/
Gehrde, den 17.01.2024

Gemeinde Gehrde

Die Biirgermeisterin
Holscher-Uchtmann

Nachtrag zum Verdffentlichungshinweis:

Alle Interessierten, die die Haushaltssatzung 2023 einsehen
mdchten, setzen sich bitte mit der Gemeinde Gehrde, Telefon
05439/94550, Mail info@gehrde.de , in Verbindung.
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Priifung

des Jahresabschlusses 2022
der Kurverwaltung Bad Rothenfelde GmbH

1. Das Rechnungsprifungsamt des Landkreises Osnabriick
hat am 16. Januar 2024 eine mit einem Prifungsergebnis
versehene Ausfertigung des Priifungsberichtes der Wirt-
schafts-priifungsgesellschaft Dr. Klein, Dr. M&nstermann
und Partner mbH, Osnabriick, ber die Prifung des Jah-
resabschlusses fir das Geschéftsjahr 2022 (berreicht.
Darin heif3t es:

.Der Jahresabschluss entspricht in allen wesentlichen Be-
langen den deutschen fiir Kapitalgesellschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger
Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesell-
schaft zum 31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fir
das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2022.

Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Be-
langen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinfti-
gen Entwicklung zutreffend dar.

GemalR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichtes
gefihrt hat.

Erganzende Bemerkungen des Rechnungsprufungsamtes
nach § 34 Abs. 1 Satz 3 EigBetr-VO sind nicht erforder-
lich.”

Osnabriick, 16. Januar 2024

Rechnungsprifungsamt
des Landkreises Osnabriick

(Siegel) i. A. Annegret Lulf

2. Die Gesellschafterversammlung hat in ihrer Sitzung am
13. November 2023 folgenden Beschluss gefasst:

.Der vorgelegte Jahresabschluss und der Prifungsbericht
fur das Jahr 2022 werden genehmigt. Der Geschéftsfih-
rung wird fur das Jahr 2022 Entlastung erteilt. Der Verlust
von 991.209,49 € wird auf neue Rechnung vorgetragen
und soll mit zukinftigen Gewinnanteilen verrechnet wer-
den. Dem Gemeinderat wird empfohlen, der Gesellschaft
einen Betrag in Hohe von 1 Mio. € in Form einer Kapital-
zufuihrung zuzufthren.*

3. GemalR § 36 der Eigenbetriebsverordnung (EigBetrVO)
werden die Beschllisse Uber den Jahresabschluss, Uber
die Entlastung der Geschaftsfiihrung sowie uber die Be-
handlung des Jahresergebnisses, der Bestatigungsver-
merk und die Bemerkungen des Rechnungsprifungsam-
tes hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
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Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Erfolgsiber-
sicht liegen in der Zeit vom 5. Februar 2024 bis einschlieBlich
13. Februar 2024 zur Einsichtnahme im Kurmittelhaus, Frank-
furter Str. 3, 49214 Bad Rothenfelde, Finanzabteilung (Ostflu-
gel, EG, Raum 66) , offentlich aus.

Bad Rothenfelde, 17. Januar 2024

Kurverwaltung Bad Rothenfelde GmbH
Rehkamper
Geschaftsfuhrer

(Siegel)
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Priifung
des Jahresabschlusses 2022
der Kur und Touristik Bad Rothenfelde GmbH

1. Das Rechnungsprifungsamt des Landkreises Osnabriick
hat am 16. Januar 2024 eine mit einem Priifungsergebnis
versehene Ausfertigung des Prifungsberichtes der Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft Dr. Klein, Dr. Ménstermann
und Partner mbH, Osnabriick, Uber die Prifung des Jah-
resabschlusses fir das Geschéftsjahr 2022 Uberreicht.
Darin heildt es:

LDer Jahresabschluss entspricht in allen wesentlichen Be-
langen den deutschen fir Kapitalgesellschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Be-
achtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermégens- und Finanzlage der Gesell-
schaft zum 31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2022.

Der Lagebericht vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Be-
langen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jah-
resabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinfti-
gen Entwicklung zutreffend dar.

GemalR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
maRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichtes
gefihrt hat.

Erganzende Bemerkungen des Rechnungspriifungsamtes
nach § 34 Abs. 1 Satz 3 EigBetrVO sind nicht erforderlich.”

Osnabriick, 16. Januar 2024

Rechnungspriifungsamt
des Landkreises Osnabriick

(Siegel) i. A. Annegret LUIf

2. Die Gesellschafterversammlung hat in ihrer Sitzung am
13. November 2023 folgenden Beschluss gefasst:

,Der vorgelegte Jahresabschluss und der Prifbericht fiir
das Jahr 2022 werden genehmigt. Der Geschaftsflihrung
wird fur das Jahr 2022 Entlastung erteilt. Der Verlust von
18.536,41 € wird auf neue Rechnung vorgetragen und soll
mit zukinftigen Gewinnanteilen verrechnet werden.”

3. Gemall § 36 der Eigenbetriebsverordnung (EigBetrVO)
werden die Beschliisse uUber den Jahresabschluss, tber
die Entlastung der Geschaftsfiihrung sowie lber die Be-
handlung des Jahresergebnisses, der Bestatigungsver-
merk und die Bemerkungen des Rechnungsprifungsam-
tes hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.

Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Erfolgs-
Ubersicht liegen in der Zeit vom 5. Februar 2024 bis ein-
schlieBBlich 13. Februar 2024 zur Einsichtnahme in den
Geschaftsraumen der Kur und Touristik Bad Rothenfelde
GmbH, Am Kurpark 12, 49214 Bad Rothenfelde, &ffentlich
aus.

Bad Rothenfelde, 17. Januar 2024

Kur und Touristik Bad Rothenfelde GmbH
Rehkamper
Geschaftsflihrer

(Siegel)
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